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CAPITULO I 

1. IDENTIFICACIÓN 

1.1. Datos Básicos del Proyecto 

Tabla N° 1: Síntesis del Proyecto 

ITEM DETALLE 

NOMBRE DEL PROYECTO: 

IMPLEMENTACIÓN DE ESTRATEGIAS DE PARTICIPACIÓN 
CIUDADANA, INTERÉTNICA, CAMPESINA Y DIVERSIDAD DE 
CREENCIAS PARA UN GOBIERNO TRANSPARENTE EN EL 
DEPARTAMENTO DEL CAUCA 

FECHA DE PRESENTACIÓN: 25/1/2024 

VALOR TOTAL DEL PROYECTO: 
TRES MIL CIENTO OCHENTA Y TRES MILLONES DOSCIENTOS 
DIECINUEVE MIL CUATROCIENTOS PESOS M/CTE ($3.183.219.400) 

VALOR TOTAL POR VIGENCIA 
TRES MIL CIENTO OCHENTA Y TRES MILLONES DOSCIENTOS 
DIECINUEVE MIL CUATROCIENTOS PESOS M/CTE ($3.183.219.400) 

FUENTE DE FINANCIACIÓN Propios 

OBJETIVO GENERAL: 
Aumentar la participación de las organizaciones sociales, políticas, 
comunitarias, etnias, campesinas y religiosas en los procesos de 
gestión pública del Departamento del cauca 

BENEFICIARIOS DIRECTOS 1.574.506 

FASE DEL PROYECTO: FASE III 

TIEMPO DE EJECUCIÓN (MESES):  6 
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2. CONTRIBUCIÓN DEL PROYECTO A LA POLÍTICA PÚBLICA  

A continuación, se presenta la contribución del proyecto al cumplimiento de la política pública nacional, 
departamental y municipal establecida en los planes de desarrollo y su gestión institucional.  
 

2.1. PLAN DE DESARROLLO NACIONAL 

NOMBRE: Colombia Potencia Mundial de la Vida 

ESTRATEGIA 
TRANSVERSAL: 

2.seguridad humana y justicia social   

OBJETIVO 
ESTRATÉGICO 

01. Habilitadores que potencian la seguridad humana y las oportunidades de 
bienestar 

PROGRAMA 
4502- Fortalecimiento del buen gobierno para al respeto y garantía de los 
derechos humanos 

Fuente: PLAN DE DESARROLLO NACIONAL 2018-2022 

 

2.2. PLAN DE DESARROLLO DEPARTAMENTAL 

NOMBRE: 42 MOTIVOS PARA AVANZAR 2020-2023 

EJE: Transparencia y buen Gobierno 

SECTOR DE INVERSIÓN: 45-Gobierno Territorial 

PROGRAMAS: 
Fortalecimiento del buen gobierno para el respeto y garantía de los derechos 
humanos. 

SUBPROGRAMAS:  Intersubsectorial Gobierno 

METAS: 

- Meta 6: 80 acciones implementadas para el fortalecimiento de los procesos 
organizativos en materia de administración de los territorios construcción de 
planes de salvaguarda, planes de uso y manejo, reglamentos internos, planes 
de vida y plan de buen vivir de las comunidades étnicas y campesinas: 24 
Indígenas, 24 Afrocaucanas, 22 Campesinas y 10 Room 

- Meta 7: 100 talleres para fortalecer la identidad cultural en torno a las leyes de 
origen, salud propia, trueques de saber y conocimiento ancestral de las 
comunidades étnicas y campesinas: 30 Afrocaucanos, 30 Indígenas, 30 
Campesinas y 10 Rom. 

- Meta 8: 100 actividades con organizaciones realizados, entre encuentros y 
talleres para el fortalecimiento de los sistemas de justicia, gobierno propio y 
gobernanza de los pueblos étnicos y campesinos (guardia cimarrona, guardia 
indígena y guardia campesina) 30 Afrocaucanas, 30 Indígenas, 30 Campesinas y 
10 Rom. 

- Meta 10: 20 encuentros o mingas de pensamiento sobre el cuidado y protección 
ambiental en los territorios étnicos y campesinos realizados: 6 Indígenas, 6 
Afrocaucanos, 6 campesinos y 2 Rom.  

- Meta 16: 16 acompañamientos a las diferentes mesas interétnicas de 
etnoeducación y educación popular para fortalecer los procesos de salud y 
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modelos propios de enseñanza aprendizaje en las comunidades étnicas y 
campesinas realizados 

- Meta 20: 1 plataforma departamental juvenil Indígena, una plataforma juvenil 
Afrodescendiente y una plataforma Departamental juvenil Campesina creada 

- Meta 85: 72 talleres para fortalecer los procesos organizativos de 
empoderamiento territorial de las comunidades étnicas y campesinas: 22 
Afrocaucanas, 22 indígenas, 22 Campesinas y 6 Rom 

- Meta 86: 1 estrategia integral para el fortalecimiento de los procesos de 
reconocimiento de la población étnica y campesina implementada 

- Meta 269: 1 Política Pública de Libertad Religiosa y de Cultos implementada  

- Meta 420: 1 red Departamental de Buen Gobierno con alcance a los 42 
Municipios del Departamento articulada y en funcionamiento 

- Meta 421: 1 estrategia de gestión pública efectiva orientada al fortalecimiento 
de las organizaciones, con enfoque diferencial y de género implementada 

- Meta 422: 1 Estrategia para el fortalecimiento y la visibilización de experiencias 
de buen gobierno implementada en los 42 municipios 

- Meta 423: 1 estrategia de gestión del conocimiento diseñada e implementada 
en el Departamento y los 42 municipios  

- Meta 424: 1 estrategia de comunicación exitosa para el programa Gobierno 
Digital diseñada e implementada  

- Meta 426: 6 instancias de participación activa apoyadas 

- Meta 427: 12 iniciativas de seguimiento electoral apoyadas 

- Meta 430: 3 campañas de sensibilización dirigidas a los ciudadanos, sobre los 
mecanismos de interacción y participación 

- Meta 433: 45 Asociaciones de Juntas de Acción Comunal dotadas con 
elementos para realización de talleres 

- Meta 435: 3000 ciudadanos capacitados para la conformación de veedurías 
ciudadanas 

 
 

Fuente: PROPIOS (PLAN DE DESARROLLO DEPARTAMENTAL 2020-2023) 

 

2.3. PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 

NOMBRE: Ingrese el nombre del PDT. 

EJE: Ingrese el nombre del eje. 

ESTRATEGIAS: Ingrese aquí las estrategias relacionadas. 

PROGRAMAS: Ingrese aquí el programa relacionado del Plan de desarrollo. 

SUBPROGRAMAS:  Ingrese el subprograma. 

METAS: Ingrese la meta de producto relcionada. 
Fuente: Describa la fuente de información (Plan de Desarrollo Municipal– Vigencia. 
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3. ANTECEDENTES 

La Secretaría de Gobierno y Participación, dando cumplimiento a las metas programadas en el marco del 
Plan de Desarrollo Departamental 2020-2023 “42 Motivos para avanzar”, llevo a cabo la viabilidad y 
ejecución de los siguientes proyectos, que tienen como fin promover la participación ciudadana en 
diferentes ámbitos de la interacción publica social mediante el cumplimiento, protección y 
restablecimiento de los derechos establecidos en la constitución política, así: 
 
Proyecto denominado: “GENERACIÓN DE UN GOBIERNO TRANSPARENTE, PARTICIPATIVO, ÉTNICO, 
CAMPESINO E INTERCULTURAL EN EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA” con registro BPIN No. 
2020003190081, donde su objetivo del proyecto fue: Incrementar los niveles de participación de las 
organizaciones sociales, políticas y comunitarias en los procesos de gestión pública en el departamento 
del Cauca. 
 
Proyecto denominado: “FORTALECIMIENTO INTERCULTURAL, ÉTNICO, CAMPESINO EN EL 
DEPARTAMENTO DEL CAUCA”, con registro BPIN No. 2021003190038 donde su objetivo del proyecto fue: 
Aumentar la participación de las organizaciones sociales, culturales, etnias, campesinas y políticas en 
dinámicas y procesos de gestión pública.  
 
Proyecto denominado: “FORTALECIMIENTO DE LOS ESPACIOS DE CONMEMORACIÓN DE FECHAS DE 
IMPORTANCIA NACIONAL E INTERNACIONAL Y TRADICIONES CULTURALES QUE PROTEJAN LA MEMORIA E 
IDENTIDAD AFRO DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA”, con registro BPIN No. 2022003190034 donde su 
objetivo del proyecto fue: Proteger la memoria e identidad cultural de las comunidades Afro en el 
Departamento del Cauca. 
 
Estos proyectos en mención se encuentran establecidos en el programa “PARTICIPACION CIUDADANA Y 
POLITICA Y RESPETO POR LOS DERECHOS HUMANOS Y DIVERSIDAD DE CREENCIAS” el cual contiene los 
enfoques de participación ciudadana, asuntos étnicos, bue gobierno y asuntos religiosos, los cuales se 
enfocan en el fortalecimiento de la participación de los grupos sociales que convergen en el departamento, 
con las siguientes acciones y resultados: 
 
En primera instancia el enfoque de participación ha tenido avances en el fortalecimiento de las Juntas de 
acción comunal de los 42 municipios del departamento, en relación a esto la Secretaría de Gobierno 
adelanto gestiones con el Ministerio del Interior para bridar apoyo a las juntas de acción comunales. De 
igual forma el enfoque de participación ha brindado apoyo en la inscripción del Registro Único Comunal, 
así mismo ha brindado asistencia técnica en los procesos de seguimiento electoral específicamente en la 
elección de los consejos de juventudes. Por último, el enfoque ha llevado un proceso de capacitación en 
la conformación de veedurías ciudadanas de igual forma a brindado apoyo en la creación de estas.  
 
Para el enfoque étnico ha presentado avances en asistencia técnica a las comunidades y demás grupos 
indígenas, afro y campesinas, el enfoque ha realizado seguimiento a los procesos de consulta Previa que 
hay en el Departamento del Cauca, esta gestión se realizó ante la Dirección de etnias del Ministerio del 
Interior, en el momento hay 161 procesos de Consulta Previa en el Departamento del Cauca, de los cuáles 
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se ha realizado seguimiento y acompañamiento a la mesa de consulta previa Nacional. 
 
Se han llevado a cabo acciones de fortalecimiento a la participación de Afrodescendientes, Indígenas, 
Campesinos del departamento y entidades gubernamentales y no gubernamentales, de igual forma se ha 
fortalecido los procesos de gobierno propio de las comunidades Indígenas y se ha realizado 
acompañamiento a jornadas de cumplimiento de acuerdos del Gobierno nacional y las comunidades 
Campesinas en el marco de los procesos de movilización. Se buscó aumentar en un 70% el índice de 
comunidades étnicas y campesinas atendidas con acompañamiento y asesoría técnica entorno a sus 
derechos y deberes como sujetos sociales de derecho  del departamento; de igual forma se ha realizado 
acompañamiento a las dinámicas propias de las comunidades, logrando mejorar el relacionamiento entre 
la Gobernación y los procesos organizativos; CRIC, ACONC, UOAFROC, CIMA, ANUC, comunidades afro de 
Bota Cauca, Oriente, y Pacífico, de igual manera con comunidades étnicas y campesinas del Departamento 
en general.  
 
En relación al enfoque de buen gobierno se han realizado jornadas de formación a Servidores Públicos en 
el Departamento, específicamente en las temáticas sobre los seis componentes del buen gobierno, 
transparencia, rendición de cuentas, participación, innovación y tecnología, gobierno abierto y servicio al 
ciudadano. Así mismo se ha llevado a cabo hasta la séptimo concurso de experiencias exitosas de las 
prácticas de buen gobierno, de igual forma tiene adelantos en la conformación de la red departamental 
de buen gobierno, con la cual se busca articular las entidades públicas, privadas, económicas, académicas 
entre otras con el fin de generar herramientas de desarrollo regional, así mismo el enfoque genero una 
estrategia de comunicaciones que ha permitido visibilizar los avances obtenidos en los programas que 
operan en la Secretaría de Gobierno. 
 
Por último, se han presentado avances en la implementación de la política pública del sector religioso, por 
medio del fortalecimiento de los comités religiosos de los 42 municipios y por ende el comité 
departamental. Con relación a lo anterior, el componente ha llevado a cabo acciones concernientes con el 
componente formativo de la política pública.  
 
Igualmente, la secretaria de Gobierno y Participación ha ejecutado los siguientes proyectos y programas:  
 
• Frente al programa Cauca Diverso e Intercultural, se buscó articular los procesos de desarrollo de los 
grupos étnicos y Campesinos (UOAFROC, ACONC, CRIC, CORPOAFROC, y las Instituciones ( Gobernación 
del Cauca, Municipios), que permita avanzar en el desarrollo de los Planes de Vida, Planes Etnodesarrollo, 
Planes de Buen Vivir, que permita la permanencia en los territorios que les permite conservar sus saberes, 
su cultura y la autonomía en sus territorios, con los procesos de reconocimiento del Estado en el orden 
Nacional, Departamental y Municipal. 
• Proyecto para el Sistema de Gobierno Propio, ha adelantado ejercicios de fortalecimiento de la 
gobernabilidad en los territorios indígenas, dichos ejercicios se fundamentan en la ley de origen y 
comprenden acciones en materia de justicia propia, derechos de la mujer, la familia, niños, niñas y jóvenes, 
adultos y mayores, derechos de la madre tierra, de las comunidades y pueblos indígenas. 
• En cuanto al programa de Participación para la construcción de Paz Territorial, se enfocó en el 
fortalecimiento de dos dimensiones: Inspección, control y vigilancia: Se logró cumplir con    la función   
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general   de   seguimiento   a   las   actuaciones de   las organizaciones sin ánimo de lucro, con el fin de 
velar por el cumplimiento de los estatutos y la normatividad legal vigente y aplicar los correctivos 
necesarios en materia contable, administrativo y legal, así como las sanciones respectivas, previa 
investigación administrativa. Fortalecimiento de la Participación (JAC, ASOCIACIONES JAC, ORGANISMOS 
COMUNALES, ETC). 
• Los programas de la Secretaria de Gobierno y Participación lograron alcances significativos en materia 
de alistamiento para continuar con un proceso de fortalecimiento a los procesos de participación, frente 
a lo cual y con la formulación y posterior implementación del proyecto “Generación de un gobierno 
transparente, participativo, étnico, campesino e intercultural en el departamento del Cauca” se pretende 
generar herramientas adecuadas, en la generación de una estrategia de Gobernanza que permita el 
desarrollo de un gobierno  abierto y  digital,  por medio del manejo  de información y creación de  
aplicaciones tecnológicas que permitan a la Secretaria de Gobierno y Participación y a la Gobernación del 
Cauca, hacer mayor presencia institucional en los territorios, y de esta manera la comunidad en general 
implemente nuevas herramientas en los procesos de participación. 
 
De este modo la Secretaria de Gobierno y Participación de la Gobernación del Cauca, ha venido ejecutando 
y desarrollando actividades y acciones con el fin de garantizar los espacios de participación y de dar 
cumplimiento a las diferentes necesidades y requerimientos que por el incremento del conflicto armado, 
el narcotráfico y la corrupción han encrudecido la desigualdad y la solicitud de intervención en las 
diferentes comunidades y organizaciones del departamento. Para loa cual la Secretaria debe continuar 
implementando estrategias de fomento y fortalecimiento de la operativización a las actividades y acciones 
que den un cumplimiento total a cada una de las nuevas necesidades que surjan en las organizaciones y 
comunidades del Departamento del Cauca 
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4. ANÁLISIS DE LA PROBLEMÁTICA 

El Departamento del Cauca según cifras de proyección DANE 2024, la población total del departamento 
del Cauca es de 1.574.506 habitantes. (Demografía, 2024), de los cuales el 20.5% son indígenas, el 21.1% 
son afrodescendientes y el 58.5% son mestizos, dentro de estos últimos se encuentra inmersa la población 
campesina, así mismo y según cifras de la Oficina de Control y Vigilancia de la Gobernación del Cauca y la 
Cámara de Comercio del Cauca. 
 
El Departamento se encuentran constituidas 7.114 organizaciones sociales entre Juntas de Acción de 
Comunal, Asocomunales y Entidades Sin Ánimo de Lucro, las cuales ejercen una participación activa en los 
diferentes estamentos del estado colombiano. Razón por la cual, la participación es el proceso por el cual 
los ciudadanos, que no ostentan cargos, ni funciones públicas, buscan exponer su punto de vista sobre los 
asuntos que los afectan y que son ejecutados por los entes gubernamentales. 
 
La Constitución Política de 1991 establece que Colombia es un Estado Social de Derecho, organizado en 
forma de República unitaria, descentralizada, con autonomía de sus entidades territoriales, democrática, 
participativa y pluralista, es decir que considera la división de la sociedad en diversos grupos sociales con 
ideas e intereses diferentes, de ahí que se considere pluriétnico e intercultural, así mismo, el pluralismo 
reconoce la participación de diferentes grupos sociales. 
 
De igual forma la participación se concibe como un ejercicio legítimo de incidencia en los asuntos públicos, 
lo cual se constituye como uno de los derechos y deberes más significativos que permite a toda la sociedad 
civil tomar partido en los escenarios políticos, sociales y comunitarios, los mismos que dan sentido a la 
interacción entre la población, la institucionalidad, el estado y los procesos de desarrollo en los territorios. 
Por otro lado, en los territorios del Departamento del Cauca existen Alta debilidad de los Planes de Vida, 
Planes de Etnodesarrollo, Planes de Buen Vivir y Planes Ambientales de las comunidades étnicas del 
Departamento del Cauca.  
 
La inversión social en seguridad social, educación, salud, infraestructura y demás acciones necesarias, es 
fundamental para garantizar la satisfacción de necesidades básicas insatisfechas que tienen las 
comunidades étnicas.  
 
Las organizaciones y etnias del Departamento han presentado al Estado una serie de demandas sociales, 
económicas y políticas, buscando que mediante el dialogo se encuentre la mejor manera de resolver el 
conflicto económico, político y social que viven las comunidades.  
 
Frente a lo anterior, el gobierno departamental busca proporcionar herramientas con las cuales las 
organizaciones sociales, comunitarias, étnicas y campesinas fortalezcan su participación, en las diferentes 
instancias del gobierno.  
 
Razón por la cual se formula el siguiente proyecto, el cual busca desarrollar acciones concretas en el 
fortaleciendo de la participación intercultural, étnica y campesina, con una correcta interacción entre el 
gobierno departamental y la población en general, por medio del diseño y seguimiento de políticas 
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públicas, el desarrollo de herramientas tecnológicas que permitan el empoderamiento de los ciudadanos 
en la toma de decisiones, en pro del mejoramiento de la justicia, la lucha contra la corrupción, la 
observancia de los derechos humanos, la preservación del medio ambiente y la protección a la ciudadanía, 
incluyendo el sector público y el sector privado, todo enfocado a una gestión pública efectiva. 

 

4.1. Identificación de problema. 

 
Ilustración N° 1: Árbol de problemas  

Fuente: propia  

 

 
 
 
 
 

INDIRECTOS

Beneficios mínimos 

para la 

comunidades, 

grupos y 

organizaciones 

sociales y 

comunitarias

DIRECTOS

Dificultad para 

acceder a la 

apropiación de 

recursos estatales

DIRECTAS

limitadas 

condiciones para el 

desarrollo de los 

procesos 

administrativos de 

las Asociaciones de 

Juntas de Acción 

Comunal en el 

Departamento del 

Cauca

INDIRECTOS

No se garantizan los 

procesos de 

participación y 

dialogo social que 
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expresiones, 

tradiciones y rasgos 

propios de identidad 
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del Cauca
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para el desarrollo de 

procesos de 

participación para el 

fomento de las 
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dialogo social en el 
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Falta de 
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del departamento del 

cauca
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de participción y 

dialogo social 

encaminados al 

fortalecimiento del 

tejido social

Poco apoyo a los 

procesos 

administrativos de 

las Asociaciones de 

Juntas de Acción 

Comunal en el 

Departamento del 

Cauca

E
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PROBLEMA Baja participación de las organizaciones sociales, políticas, comunitarias, etnias, campesinas y religiosas en los procesos de gestión pública del Departamento del cauca

C

A

U

S

A

S

limitadas condiciones para la participación 

ciudadana, interétnica, campesina y religiosa 

para aumentar el dialogo social y de las 

organizaciones en el Cauca

Escasos espacios y asistencias técnicas para 

el fomento de servicios de promoción y 

participación ciudadana en asuntos 

comunales, electorales y control social y 

politico (vedurias) en el Cauca

Baja comunicación y servicios de información para promocionar el 

dialogo social y de las organizaciones en el Cauca

Aumento de las necesidades en atención a la 

convivencia en el cauca

Baja intervención estatal e institucional en las 

poblaciones del cauca

Desinterés de participar de actividades y 

acciones de buena convivencia de la 

ciudadania y las organizaciones con la 

institucionalidad

Deterioro del tejido social en el departamento 

del cauca

Programas y proyectos no se encuentran acorde con la realidad del 

territorio y las comunidades

Poca Información para la toma de decisiones en las comunidades y 

territorios caucanos
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4.2. Definición del problema  

Teniendo en cuenta la gran diversidad cultural interétnica y campesina de nuestro departamento y su 
condición pluriétnica, que establece el derecho a la participación activa de diferentes grupos sociales y 
comunidades en un estado social de derecho, el alcance del presente proyecto se enmarca en el 
establecimiento de lineamientos, criterios e instrumentos que permitan a la población del departamento 
del Cauca ejercer una adecuada participación y de esta manera contar con la herramientas adecuadas para 
acceder a los recursos públicos estatales, lo anterior como parte de la solución. 
 
El Índice de Gobierno Abierto es un indicador Sintético que mide el cumplimiento de normas estratégicas 
anticorrupción, entre los cuales nos permitirá medir los niveles de participación ciudadana efectiva y los 
componentes básico de Control Interno, Almacenamiento de la Información, Exposición de la Información 
y Diálogo sobre la Información, frente a lo anterior y para el año 2020, la gobernación obtuvo los siguientes 
porcentajes en: visibilidad de contratación interna del 65,8%; el sistema de gestión interna fue el 97,4%; 
la exposición de la información 81,3%; la redición de cuentas para este año fue 66,6%; en el diálogo de la 
información se obtuvo el 64,6%; para finalizar el diálogo de la información fue de 62,2%, el índice de IGA 
fue de 66,7% ubicando a la Gobernación del Cauca en el puesto 21 del ranking nacional.  
 
El presente proyecto parte del ejercicio del buen gobierno, el cual está envuelto en los pilares de la 
transparencia y rendición de cuentas, gestión pública efectiva, participación y servicio al ciudadano, 
vocación por el servicio público y estrategias de lucha contra la corrupción, para ello la Procuraduría 
General de la Nación ha puesto a disposición el Índice de Gobierno Abierto (IGA), como una estrategia 
preventiva de monitoreo de normas anticorrupción inicialmente en la gestión pública territorial. 

 

4.2.1. Problema central 

Baja participación de las organizaciones sociales, políticas, comunitarias, etnias, campesinas y religiosas 
en los procesos de gestión pública del Departamento del cauca 
 

4.2.2. Descripción de la situación existente 

La inversión social en seguridad social, educación, salud, infraestructura y demás acciones necesarias, es 
fundamental para garantizar la satisfacción de necesidades básicas insatisfechas que tienen las 
comunidades étnicas.  
 
Las organizaciones y etnias del Departamento han presentado al Estado una serie de demandas sociales, 
económicas y políticas, buscando que mediante el dialogo se encuentre la mejor manera de resolver el 
conflicto económico, político y social que viven las comunidades.  
 
Frente a lo anterior, el gobierno departamental busca proporcionar herramientas con las cuales las 
organizaciones sociales, comunitarias, étnicas y campesinas fortalezcan su participación, en las diferentes 
instancias del gobierno.  
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Razón por la cual se formula el siguiente proyecto, el cual busca desarrollar acciones concretas en el 
fortaleciendo de la participación intercultural, étnica y campesina, con una correcta interacción entre el 
gobierno departamental y la población en general, por medio del diseño y seguimiento de políticas 
públicas, el desarrollo de herramientas tecnológicas que permitan el empoderamiento de los ciudadanos 
en la toma de decisiones, en pro del mejoramiento de la justicia, la lucha contra la corrupción, la 
observancia de los derechos humanos, la preservación del medio ambiente y la protección a la ciudadanía, 
incluyendo el sector público y el sector privado, todo enfocado a una gestión pública efectiva. 

 

4.2.3. Magnitud – indicadores de línea de base 

El Departamento del Cauca según cifras 1.574.506 habitantes aproximadamente con los que 
cuenta el Departamento del Cauca de acuerdo a proyecciones DANE de los 42 municipios 
priorizados, (Demografía, 2024), las organizaciones sociales, étnicas e interculturales de los cuales 
el 20.5% son indígenas, el 21.1% son afrodescendientes y el 58.5% son mestizos, dentro de estos 
últimos se encuentra inmersa la población campesina, así mismo y según cifras de la Oficina de 
Control y Vigilancia de la Gobernación del Cauca y la Cámara de Comercio del Cauca. 

Por otra parte, en el Departamento se encuentran constituidas 7.114 organizaciones sociales 
entre Juntas de Acción de Comunal, Asocomunales y Entidades Sin Ánimo de Lucro, las cuales 
ejercen una participación activa en los diferentes estamentos del estado colombiano. Razón por 
la cual, la participación es el proceso por el cual los ciudadanos, que no ostentan cargos, ni 
funciones públicas, buscan exponer su punto de vista sobre los asuntos que los afectan y que son 
ejecutados por los entes gubernamentales, así mismo se configura como un departamento 
pluriétnico y multicultural, en el cual convergen 8 etnias indígenas¸ los yanaconas, los ingas, los 
Kokonukos, los Totoroes, los Paéces, los guámbianos, los Eperara y los Siapidara. En cuanto a las 
comunidades afro, se concentran mayormente en el norte del departamento, en el pacífico, y en 
el sur del departamento específicamente en el municipio del Patía y en el municipio de Páez, los 
cuales se encuentran distribuidos en 119 comunidades afro, 3 territorios colectivos afro y 15 
titulaciones y una capitanía en el municipio de Páez. 

La Constitución Política de 1991 establece que Colombia es un Estado Social de Derecho, 
organizado en forma de República unitaria, descentralizada, con autonomía de sus entidades 
territoriales, democrática, participativa y pluralista, es decir que considera la división de la 
sociedad en diversos grupos sociales con ideas e intereses diferentes, de ahí que se considere 
pluriétnico e intercultural, así mismo, el pluralismo reconoce la participación de diferentes grupos 
sociales. 

De igual forma la participación se concibe como un ejercicio legítimo de incidencia en los asuntos 
públicos, lo cual se constituye como uno de los derechos y deberes más significativos que permite 
a toda la sociedad civil tomar partido en los escenarios políticos, sociales y comunitarios, los 
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mismos que dan sentido a la interacción entre la población, la institucionalidad, el estado y los 
procesos de desarrollo en los territorios. 

Por otro lado, en los territorios del Departamento del Cauca existen Alta debilidad de los Planes 
de Vida, Planes de Etnodesarrollo, Planes de Buen Vivir y Planes Ambientales de las comunidades 
étnicas del Departamento del Cauca.  
 
 
 

5. IDENTIFICACIÓN DE PARTICIPANTES  

El Departamento del Cauca según cifras 1.574.506 habitantes aproximadamente con los que 
cuenta el Departamento del Cauca de acuerdo a proyecciones DANE de los 42 municipios 
priorizados, (Demografía, 2024), las organizaciones sociales, étnicas e interculturales de los cuales 
el 20.5% son indígenas, el 21.1% son afrodescendientes y el 58.5% son mestizos, dentro de estos 
últimos se encuentra inmersa la población campesina, así mismo y según cifras de la Oficina de 
Control y Vigilancia de la Gobernación del Cauca y la Cámara de Comercio del Cauca. 
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Tabla N° 2: Identificación de participantes  

Actores ENTIDAD POSICIÓN 
TIPO DE CONTRIBUCIÓN 
A LA GESTIÓN O RAZÓN 

DEL DESACUERDO 
INTERÉS DE PARTICIPAR EN EL PROYECTO 

Departamental Gobernación del Cauca Cooperante 

Contribución técnica, 
administrativa y financiera 

para la viabilización del 
proyecto. 

Por medio de la secretaria de Gobierno en el 
marco del programa “Participación ciudadana y 
política y respeto por los derechos humanos y 

diversidad de creencias”, aporte económico para 
financiar el desarrollo de acciones que garanticen 
la presencia Institucional y mejoren la capacidad 
operativa de esta Dependencia al interior de la 
Gobernación, involucrando a todos los actores 
institucionales, organizacionales, comunitarios, 

étnicos, campesinos presentes en cada territorio. 

Otro 

Cabildos, Resguardo, 
Consejos Comunitarios, 

Concejos regionales 
Indígenas, 

Organizaciones 
indígenas, afros y 

Campesinas 

Beneficiario 

Fortalecer la capacidad en 
el accionar de las 

organizaciones sociales, 
para que participen como 
de manera articulado por 
la defensa de la vida, los 
territorios, los derechos 

humanos y la paz. 

Articular con las organizaciones sociales e 
interétnicas, sector público, sociedad civil en 

general, la realización de acciones contundentes 
que generen sensibilidad por la buena 

convivencia, y el diseño de un espacio institucional 
donde se promueva el buen vivir de las 

comunidades étnicas e interculturales, a través del 
diálogo social. 

Otro 
Organizaciones de   

Acción Comunal del 
Departamento 

Beneficiario 

Acompañamiento técnico 
en la promoción y los 
derechos étnicos 
territoriales 

Beneficiario del proceso de acompañamiento del 
programa de “Participación ciudadana y política y 
respeto por los derechos humanos y diversidad de 

creencias”. 

Otro 
Organizaciones de 

cooperación 
internacional 

Beneficiario 
Contribución técnica en el 
logro de los objetivos del 
proyecto 

Articulación   interinstitucional para el logro de los 
objetivos y metas propuestas en el proyecto. 

Otro 
Alcaldías municipales – 

42 administraciones 
municipales 

Beneficiario 
Contribución técnica en el 
logro de los objetivos del 
proyecto 

Articulación interinstitucional para el logro de los 
objetivos y metas propuestas en el proyecto. 

Otro Sociedad civil Beneficiario 
Adquirir herramientas 
para ejercer una mejor 
participación ciudadana 

Beneficiario del proceso de acompañamiento del 
proyecto. 

. 
Fuente: Elaboración Propia - Marco Lógico 
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5.1. Análisis de participantes 

 

En las dinámicas propuestas por la Gobernación del Cauca, se establece realizar acompañamiento 
a los diferentes programas de la secretaria; donde se han venido desplegando acciones para la 
construcción de escenarios que faciliten la participación institucional motivando de esta manera, 
busca promocionar y posicionar las buenas prácticas de buen gobierno en los 42 municipios del 
Departamento del Cauca, especialmente el componente de la participación ciudadana, frente a 
lo cual hará una contribución técnica, administrativa y financiera en la ejecución del proyecto, 
alterno a la gestión que desarrolla la Gobernación, actualmente se cuenta con el apoyo para la 
ejecución de las actividades por parte de las Organizaciones de Cooperación Internacional, 
Cabildos, Resguardo, Consejos Comunitario, Concejos Regionales Indígenas, Organizaciones 
indígenas, afros y Campesinas, Organizaciones de Acción Comunal del Departamento y alcaldías 
municipales, quienes se articularan interinstitucional para el logro las metas de los objetivos del 
proyecto, que a su vez fortalecerán las prácticas de buen gobierno y por último se tiene la 
sociedad civil, los cuales contaran con los conocimientos en las prácticas de buen gobierno, con 
el fin de desarrollar una adecuada participación a las actividades programadas y a los procesos a 
desarrollar con la gestión pública departamental. 
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6. POBLACIÓN AFECTADA POR EL PROBLEMA  

La población afectada corresponde a 1.574.506 vigencia 2024 habitantes aproximadamente con 
los que cuenta el Departamento del Cauca de acuerdo a proyecciones DANE de los 42 municipios 
priorizados, las organizaciones sociales, étnicas e interculturales; de las cuales se tiene 
establecido acorde al Mininterior que de los habitantes: (Indígenas: 20.5%; Afro descendientes: 
21.1%; mestizos en los cuales se encuentra inmersa la población Campesina: 58.5%); así mismo 
el 50.7% de la población son hombres y el 49.4% son mujeres; donde el 40.17% de la población 
se ubica en la zona urbana y el 59,83% en el área rural. 
 

Tipo de población Numero Fuente 

Personas 1.574.506 Proyecciones DANE 2024 del departamento del cauca 

 

6.1.1. Localización especifica del proyecto  

El Departamento del Cauca está situado al sur-occidente del país, localizado entre los 0º 58` 54`` 
y 3º 19` 4`` de latitud norte y los 75º 47` 36`` y 77º 57` 5`` de longitud oeste, entre las cordilleras 
Central y Occidental, con una porción de 140 Km de costa en el Pacífico, limita al norte con los 
departamentos del Valle del Cauca, y el Departamento del Tolima, al Oriente con el 
Departamento del Huila, al Sur con el Departamento de Nariño, y por el Occidente colinda con el 
océano Pacífico. Dos islas en el Pacífico pertenecen a su territorio: Gorgona y Gorgonilla. Su 
extensión de 30.169 Kms2, equivale al 2,7% del territorio nacional.1 Reconocido como 
Departamento en 1910, se encuentra dividido en 42 municipios 
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Ilustración N° 2: Mapa de ubicación geográfica – Localización  

Fuente: proyecciones dane 2024 departamento del cauca  

 

Región Departamento Municipio Área Resguardo 
Localización 

especifica 

Occidente Cauca 42 municipios Urbana 
Indique el nombre 

del resguardo. 
Indique la 

localización. 

Occidente Cauca 42 municipios Rural 
Indique el nombre 

del resguardo. 
Indique la 

localización. 
Incluya más filas si es necesario. 

 
. 
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6.2. Población objetivo de la intervención  

DIRECTAS: Es el mismo que la población afectada, ya que el proyecto articula acciones que 
benefician a todas las organizaciones civiles, sociales, entidades públicas que realizan 
actividades para fortalecer y fomentar técnicamente a las comunidades de los territorios 
caucanos, donde la población corresponde a 1.574.506 vigencia 2024 habitantes 
aproximadamente con los que cuenta el Departamento del Cauca de acuerdo a proyecciones 
DANE de los 42 municipios.  
 

INDIRECTAS: Cabildos, Resguardo, Consejos Comunitarios, Concejos regionales Indígenas, 
Organizaciones indígenas, afros y Campesinas, así mismo Organizaciones sociales, población 
civil, veedurías ciudadanas, JAC, Asocomunales del Departamento, Alcaldías municipales – 42 
administraciones municipales con toda la población civil que radica, visita y vive en el 
departamento del Cauca. 
 
Esto, se da acorde a que los organismos civiles, organizaciones sociales, instituciones y entidades públicas 
que realizan actividades para fortalecer y fomentar técnicamente a las comunidades de los territorios 
caucanos. 
 
Adicionalmente, se beneficia toda la población del departamento porque el presente proyecto tiene los 
siguientes enfoque que involucran a toda la población e instituciones y organizaciones tanto públicas como 
privadas, así: 
Sectores: 
• etnias: 
• buen gobierno: 
• Asuntos religiosos: 
Enfoques:  
• Bueno Gobierno 
• Cooperación internacional 
• Étnico y Campesino 
• Religioso 
• Participación ciudadana 
• JAC. 
Línea estratégica:  
• trasparencia y buen gobierno 
• Gobierno Abierto 
• Innovación 
• Lucha contra la corrupción;  
• Otras Acciones: 
• Asistencia técnica Municipal a través de las 6 instancias de participación, capacitación en ley 743, 
veedurías, apoyo a juntas de Acción Comunal, BAC, asuntos electorales. 
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Numero Descripción Fuente 

1.574.506 

Población civil del departamento 
del cauca acorde a las 
proyecciones del censo del DANE 
2024 

Proyecciones DANE 2024 del 
departamento del cauca  

 

Región Departamento Municipio Área Resguardo Localización especifica 

Occidente Cauca 42 municipios Urbana . . 

Occidente Cauca 42 municipios Rural . . 
Incluya más filas si es necesario. 

 
 

6.2.1. Características demográficas de la población objetivo 

La población afectada corresponde a 1.574.506 vigencia 2024 habitantes aproximadamente con los que 
cuenta el Departamento del Cauca de acuerdo a proyecciones DANE de los 42 municipios; las 
organizaciones sociales, étnicas e interculturales; de las cuales se tiene establecido acorde al Mininterior 
que de los habitantes: (Indígenas: 20.5%; Afro descendientes: 21.1%; mestizos en los cuales se encuentra 
inmersa la población Campesina: 58.5%); así mismo el 50.7% de la población son hombres y el 49.4% son 
mujeres; donde el 40.17% de la población se ubica en la zona urbana y el 59,83% en el área rural.  
 

Tabla N° 3: Población afectada directamente por grupo de edades 

 

DETALLE NÚMERO DE PERSONAS FUENTE 

0 -14 años 355.910 Proyecciones DANE 2024 del departamento del cauca 

15 – 19 años 127.119 Proyecciones DANE 2024 del departamento del cauca 

20 – 59 años 837.447 Proyecciones DANE 2024 del departamento del cauca 

Mayor de 60 años 227.675 Proyecciones DANE 2024 del departamento del cauca 

Total por grupo de edad 1.574.506  

Indígenas 322.774 establecido acorde al Mininterior 

Afrocolombianos 332.221 establecido acorde al Mininterior 

Población Mestiza 921.086 establecido acorde al Mininterior 

Total por grupo étnico 1.574.506  

Masculino 777.074 Proyecciones DANE 2024 del departamento del cauca 

Femenino 797.432 Proyecciones DANE 2024 del departamento del cauca 

Total por genero 1.574.506  

Discapacitados Indique número de personas. Indique fuente de información. 

Víctimas Indique número de personas. Indique fuente de información. 

Fuente: Proyecciones DANE 2024 del departamento del cauca y establecido acorde al Mininterior 
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Municipio Total Hombres Total Mujeres Total 2024 

Popayán 164,516 178,495 343,011 

Almaguer 9,738 9,910 19,648 

Argelia 14,836 13,292 28,128 

Balboa 11,317 11,331 22,648 

Bolívar 20,068 19,663 39,731 

Buenos Aires 17,680 18,009 35,689 

Cajibío 22,945 22,074 45,019 

Caldono 21,895 21,329 43,224 

Caloto 15,690 15,862 31,552 

Corinto 13,615 13,496 27,111 

El Tambo 29,540 28,201 57,741 

Florencia 2,813 2,696 5,509 

Guachené 9,526 11,068 20,594 

Guapi 14,618 14,922 29,540 

Inzá 15,656 15,441 31,097 

Jambaló 9,655 9,642 19,297 

La Sierra 5,807 5,599 11,406 

La Vega 13,316 12,979 26,295 

López de Micay 10,067 9,891 19,958 

Mercaderes 12,615 12,482 25,097 

Miranda 16,416 17,332 33,748 

Morales 21,174 20,843 42,017 

Padilla 4,994 5,613 10,607 

Páez 25,252 24,376 49,628 

Patía 19,061 20,345 39,406 

Piamonte 5,058 4,749 9,807 

Piendamó - Tunía 21,689 22,272 43,961 

Puerto Tejada 20,609 24,001 44,610 

Puracé 9,253 9,366 18,619 

Rosas 6,255 6,016 12,271 

San Sebastián 5,841 5,918 11,759 

Santander de Quilichao 57,494 60,537 118,031 

Santa Rosa 2,976 2,699 5,675 

Silvia 20,009 20,395 40,404 

Sotará Paispamba 7,430 7,580 15,010 

Suárez 17,182 16,912 34,094 

Sucre 5,091 4,953 10,044 

Timbío 18,848 19,243 38,091 

Timbiquí 14,162 13,949 28,111 

Toribío 18,885 18,697 37,582 

Totoró 13,249 13,331 26,580 

Villa Rica 10,233 11,923 22,156 

 
. 

6.2.2. Selección o priorización de la población objetivo 

El proyecto beneficiara directamente e indirectamente acorde a las Proyecciones y retroproyecciones de 
población municipal en el Departamento del Cauca del DANE para la vigencia 2024 
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7. OBJETIVOS  

Una vez definida la situación actual, donde se identifica la problemática, sus causas y sus efectos, se 
plantea el escenario de la situación futura o deseada a lograr a partir de la ejecución del proyecto, para lo 
que se realiza la identificación de los objetivos, ajustados también a la alternativa de solución seleccionada, 
es decir, la versión positiva del árbol de problemas. De esta forma se identificaron los siguientes objetivos: 
 

Ilustración N° 3: Árbol de objetivos  
 

 
Fuente: Información propia   

7.1. Objetivo general  

Aumentar la participación de las organizaciones sociales, políticas, comunitarias, etnias, campesinas y 
religiosas en los procesos de gestión pública del Departamento del cauca 
 

INDIRECTOS

Mayores beneficios 

para la 

comunidades, 

grupos y 

organizaciones 

sociales y 

comunitarias

DIRECTOS

Aumento en el 

acceso en la 

apropiación de 

recursos estatales

DIRECTOS 

(OBJETIVOS 

ESPECÍFICOS)

Dotar las 

Asociaciones de 

juntas de acción 

comunal con 

elementos 

necesarios para 

funcionamiento en el 

ejercicio social, 

político e intercultural 

con las Juntas de 

Acción comunal en 

el cauca

INDIRECTOS 

(ACTIVIDADES)

Garantizar los 

procesos de 

participación y 

dialogo social que 

fomentan las 

expresiones, 

tradiciones y rasgos 

propios de identidad 

en las poblaciones 

del Cauca

Desarrollar 

procesos de 

participación para el 

fomento de las 

expresiones, 

tradiciones y rasgos 

propios de identidad 

en el Cauca

Desarrollar acciones 

para el 

fortalecimiento de la 

participacion 

ciuadadana  en 

asuntos comunales, 

electorales y control 

social y politico 

(vedurias) en el 

departamento del 

cauca

Aumentar el 

conocimiento en 

asuntos comunales, 

electorales y control 

social y politico 

(vedurias) en el 

Cauca

Generar estrategias 

de comunicación, 

servicios de 

información y 

promoción del 

dialogo social en el 

cauca

Garantizar la 

transparencia y el 

acceso a la 

información publica 

del departamento del 

cauca

Promover espacios 

de participción y 

dialogo social para el 

fortalecimiento del 

tejido social

Apoyar los procesos 

administrativos de 

las Asociaciones de 

Juntas de Acción 

Comunal en el 

Departamento del 

Cauca 

F

I

N

E

S

OBJETIVO Aumentar la participación de las organizaciones sociales, políticas, comunitarias, etnias, campesinas y religiosas en los procesos de gestion publica del Departamento del cauca

M

E

D

I

O

Fomentar la participación ciudadana, 

interétnica, campesina y religiosa para 

aumentar el dialogo social y de las 

organizaciones en el Cauca

Brindar espacios y asistencias técnicas para 

el fomento de servicios de promoción y 

participación ciudadana en asuntos 

comunales, electorales y control social y 

politico (vedurias) en el Cauca

Fomentar estrategias de comunicación y servicios de información para 

promocionar la efectiva gobernanza en el territorio caucano

Programas y proyectos se encuentran acorde con la realidad del 

territorio y las comunidades

Aumento de la intervención estatal e 

institucional en las poblaciones del cauca

 disminucion de las necesidades en atención 

a la convivencia en el cauca

Interés de participar en las actividades y 

acciones de buena convivencia por la 

ciudadania y las organizaciones con la 

institucionalidad

Fortalecimiento del tejido social en el 

departamento del cauca

Aumento de la Información para la toma de decisiones en las 

comunidades y territorios caucanos
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7.2. Indicadores para medir el objetivo general 

Indicador objetivo Descripción Fuente de verificación 

Nivel de participación de las 
organizaciones sociales, políticas y 
comunitarias desarrollado 

Unidad de medida: porcentaje 
Meta: 40% 
Línea Base: Sin línea base 

Documento oficial, informes 
técnicos, financieros y jurídicos  

Porcentaje de incremento de las 
veedurías ciudadanas en el 
departamento del Cauca. 

Unidad de medida: porcentaje 
Meta: 40% 
Línea Base: Sin línea base 

Matriz plan departamental de 
desarrollo 2020-2023 

. 

 

7.3. Relaciones entre las causas y objetivos específicos 

Tipo de Causa Causa relacionada Objetivos específicos 

Causa Directa 
limitadas condiciones para la participación ciudadana, 

interétnica, campesina y religiosa para aumentar el 
dialogo social y de las organizaciones en el Cauca 

Fomentar la participación ciudadana, interétnica, 
campesina y religiosa para aumentar el dialogo social y 

de las organizaciones en el Cauca 

Causa Indirecta 

No se garantizan los procesos de participación y 
dialogo social que fomentan las expresiones, 

tradiciones y rasgos propios de identidad en las 
poblaciones del Cauca 

Garantizar los procesos de participación y dialogo 
social que fomentan las expresiones, tradiciones y 
rasgos propios de identidad en las poblaciones del 

Cauca 

Causa Indirecta 

Falta de apoyo de capacidad instalada para el 
desarrollo de procesos de participación para el 

fomento de las expresiones, tradiciones y rasgos 
propios de identidad en el Cauca 

Desarrollar procesos de participación para el fomento 
de las expresiones, tradiciones y rasgos propios de 

identidad en el Cauca 

Causa Directa 

Escasos espacios y asistencias técnicas para el fomento 
de servicios de promoción y participación ciudadana 
en asuntos comunales, electorales y control social y 

político (veedurías) en el Cauca 

Brindar espacios y asistencias técnicas para el fomento 
de servicios de promoción y participación ciudadana 
en asuntos comunales, electorales y control social y 

político (veedurías) en el Cauca 

Causa Indirecta 

Pocas acciones para el fortalecimiento de la 
participación ciudadana en asuntos comunales, 

electorales y control social y político (veedurías) en el 
departamento del cauca 

Desarrollar acciones para el fortalecimiento de la 
participación ciudadana en asuntos comunales, 

electorales y control social y político (veedurías) en el 
departamento del cauca 

Causa Indirecta 
Bajo conocimiento en asuntos comunales, electorales 

y control social y político (veedurías) en el Cauca 

Aumentar el conocimiento en asuntos comunales, 
electorales y control social y político (veedurías) en el 

Cauca 

Causa Directa 
Baja comunicación y servicios de información para 

promocionar el dialogo social y de las organizaciones 
en el Cauca 

Fomentar estrategias de comunicación y servicios de 
información para promocionar la efectiva gobernanza 

en el territorio caucano 

Causa Indirecta 
Pocas estrategias de comunicación, servicios de 

información y promoción del dialogo social en el cauca 
Generar estrategias de comunicación, servicios de 

información y promoción del dialogo social en el cauca 

Causa Indirecta 
Falta de transparencia y acceso a la información 

pública del departamento del cauca 
Garantizar la transparencia y el acceso a la 

información pública del departamento del cauca 

Causa Indirecta 
Deficientes espacios de participación y dialogo social 

encaminados al fortalecimiento del tejido social 
Promover espacios de participación y dialogo social 

para el fortalecimiento del tejido social 
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Tipo de Causa Causa relacionada Objetivos específicos 

Causa Directa 
limitadas condiciones para el desarrollo de los 

procesos administrativos de las Asociaciones de Juntas 
de Acción Comunal en el Departamento del Cauca 

Dotar las Asociaciones de juntas de acción comunal 
con elementos necesarios para funcionamiento en el 
ejercicio social, político e intercultural con las Juntas 

de Acción comunal en el cauca 

Causa Indirecta 
Poco apoyo a los procesos administrativos de las 
Asociaciones de Juntas de Acción Comunal en el 

Departamento del Cauca 

Apoyar los procesos administrativos de las 
Asociaciones de Juntas de Acción Comunal en el 

Departamento del Cauca 
. 
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8. ALTERNATIVAS DE LA SOLUCIÓN 

Nombre de la alternativa 
Se evaluará con esta 

herramienta 
Estado 

1. IMPLEMENTACIÓN DE ESTRATEGIAS DE 
PARTICIPACIÓN CIUDADANA, INTERÉTNICA, 
CAMPESINA Y DIVERSIDAD DE CREENCIAS PARA UN 
GOBIERNO TRANSPARENTE EN EL DEPARTAMENTO 
DEL CAUCA. 

SI Completo 

2. CONSTRUIR Y DOTAR CENTROS DE INTEGRACION 
MUNICIPALES PARA LOS ORGANISMOS Y 
ORGANIZACIONES DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA 

NO Vacio 

. 

 
 
 

8.1.1. Evaluaciones a realizar 

Rentabilidad*: ☒ 
Costo - Eficiencia y Costo mínimo**: ☒ 

Evaluación multicriterio** ☐ 

La alternativa seleccionada es la No.1, esto en relación a que la alternativa No.2 requiere una 
alta inversión inicial y posteriores inversiones periódicas en mantenimiento de la infraestructura e 
inversiones para la realización de actividades de formación. Actualmente no se considera viable 
puesto que carece de estudios y diseños, así como la apropiación presupuestal para su 
construcción 
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9. JUSTIFICACIÓN  

Teniendo en cuenta que para el desarrollo del presente proyecto denominado: “IMPLEMENTACIÓN DE 
ESTRATEGIAS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA, INTERÉTNICA, CAMPESINA Y DIVERSIDAD DE CREENCIAS 
PARA UN GOBIERNO TRANSPARENTE EN EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA”, se pretende Fortalecer la 
participación de las organizaciones sociales, políticas, comunitarias, etnias, campesinas, religiosas y la 
articulación efectiva entre el ciudadano y la institucionalidad en el Departamento del cauca, por medio de 
los siguientes pilares y estrategia: 
 
• La estrategia busca desarrollar acciones tales como; el fortalecimiento de los procesos organizativos de 
las comunidades, mediante el apoyo en la formulación de planes de vida y planes de buen vivir, de igual 
forma, se desarrollarán acciones entorno al fortalecimiento de sus procesos culturales, justicia propia, 
procesos administrativos, económicos, territoriales y académicos. Así mismo, la estrategia desarrollara 
acciones para el fortalecimiento de los procesos de participación ciudadana, de organizaciones, 
instituciones interculturales e interétnicas y campesinas. 
• En este orden de ideas, y teniendo en cuenta que una de las principales acciones de la estrategia se 
enfoca en generar un gobierno abierto. 
• El fortalecimiento de las diferentes organizaciones, instituciones, organismos y poblaciones, donde 
facilitará la consecución de las metas establecidas en al plan de desarrollo “42 Motivos para avanzar 2020 
– 2023” que pretende “Fortalecer la confianza de los ciudadanos hacia la administración pública, mediante 
una gestión transparente, efectiva, que garantice la participación ciudadana y la lucha contra la corrupción 
con la Implementar veedurías a un 50% de proyectos de infraestructura del departamento”. 
• La inversión de recursos públicos de manera directa en los territorios facilita la articulación de los niveles 
departamental y municipal, así como el posicionamiento de las acciones generadas por los gobiernos 
locales frente a las comunidades. 
• Buscar la construcción colectiva que integra los diferentes puntos de vista de los diferentes actores en 
nuestra sociedad Cauca, para participar en el rumbo de las políticas, planes, programas, proyectos o 
trámites en materia ambiental, buscando la resolución de problemas y atención de necesidades, de 
acuerdo con los resultados del análisis e identificación previa de necesidades. En el cual se pretende 
vincular a la ciudadanía y grupos de interés y de valor en la formulación, implementación y seguimiento 
de las políticas, planes, programas, proyectos y trámites que facilitan la toma de decisiones y surgen como 
respuesta a las necesidades institucionales y sectoriales. 
• Desde el campo amplio de:  
o Plan de Desarrollo 
o Plan Operativo Anual de Inversiones  
o Plan Estratégico Institucional 
o Plan Estratégico Sectorial 
o Plan de acción Institucional 
o Plan anticorrupción y de atención al ciudadano 
 
Esto implica la sustentación y deliberación pública de las diversas actuaciones admirativas que conlleven 
puestas de solución a las necesidades manifiestas por la misma comunidad, de tal forma que las decisiones 
que se tomen sean legitimadas, como resultado de la deliberación pública. 
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• Es una herramienta eficiente para lograr la consolidación de los procesos en marco de los gobiernos 
propios de las comunidades afrodescendientes asentadas en la costa pacífica caucana. Toda vez que 
brinda herramientas conceptuales y normativas a los órganos directivos de 17 los consejos comunitarios 
para facilitar su gestión y articulación con el territorio y sus diversos actores. 
• El fortalecimiento de los consejos comunitarios facilitará la consecución de las metas establecidas en al 
plan de desarrollo “42 Motivos para avanzar 2020 – 2023” que pretende “Lograr un promedio de 80% en 
los resultados del ICO Étnico y Campesino aplicado a organizaciones (Índice de capacidades organizativas 
de las comunidades étnicas y campesinas). 
• La inversión de recursos públicos de manera directa en los territorios facilita la articulación de los niveles 
departamental y municipal, así como el posicionamiento de las acciones generadas por los gobiernos 
locales frente a las comunidades. 
• Pilares: 
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10. MARCO LEGAL 

Para el desarrollo del proyecto, se fundamenta en la promoción de procesos de empoderamiento 
ciudadano, prácticas de buen gobierno, de innovación publica y ciudadana que contribuyan a 
fortalecer la democracia, la institucionalidad, la participación, el respeto y garantía de los 
derechos humanos, la igualdad étnica y campesina hacia el cumplimiento de los objetivos del plan 
desarrollo departamental. La promoción y la implementación de diferentes instrumentos 
normativos para el ejercicio efectivo de la participación ciudadana y la garantía de los derechos 
étnicos y campesinos, así: 
 
- Art 2 de la Constitución Política de 1991 “Son fines esenciales del Estado: servir a la 
comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, 
derechos y deberes consagrados en la Constitución; facilitar la participación de todos en las 
decisiones que los afectan y en la vida económica, política, administrativa y cultural de la Nación; 
defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia 
pacífica y la vigencia de un orden justo”  
- Art 209 de la Constitución Política de 1991 “La función administrativa está al servicio de 
los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, 
eficacia, economía, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralización, la 
delegación y la desconcentración de funciones. Las autoridades administrativas deben coordinar 
sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado. La administración pública, 
en todos sus órdenes, tendrá un control interno que se ejercerá en los términos que señale la 
ley.” 
- Constitución Política de 1991. Artículo 288. La Ley Orgánica de Ordenamiento Territorial 
establece la distribución de competencias entre la Nación y las entidades territoriales. Las 
competencias atribuidas a los distintos niveles territoriales serán ejercidas conforme a los 
principios de coordinación, concurrencia y subsidiariedad en los términos que establezca la Ley. 
- Decreto Ley 4633 de 2011. Por la cual se dictan medidas de atención, asistencia y 
reparación integral y de restitución de derechos territoriales a las víctimas pertenecientes a los 
pueblos y comunidades indígenas.    
- Decreto Ley 4634 de 2011. Por la cual se dictan medidas de atención, asistencia y 
reparación integral y de restitución de tierras a las víctimas pertenecientes al pueblo Rom o 
gitano.    
- Decreto Ley 4635 de 2011.Por medio de la cual se dictan medidas de atención, asistencia 
y reparación integral y de restitución de tierras a las víctimas pertenecientes a comunidades 
negras, afrocolombianas, raizales y palenqueras.    
- Documento CONPES 3712 de 2011. Plan de financiación para la sostenibilidad de la Ley 
1448 de 2011    
- Artículo 2 de la Ley 1757 de 2015 “todas las entidades del orden nacional y territorial 
deberán diseñar, mantener y mejorar espacios que garanticen la participación ciudadana en todo 
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el ciclo de la gestión pública (diagnóstico, formulación, implementación, evaluación y 
seguimiento)”. Para ello la secretaria de Gobierno y Participación ha incluido en sus Planes de 
Acción en concordancia con el Plan de Desarrollo Departamental el presente proyecto que se va 
a adelantar para promover la participación ciudadana. 
- Decreto 790 de 2012. Por el cual se trasladan las funciones del SNAIPD al Sistema Nacional 
de Reparación Integral a las Víctimas y CNAIPD al Comité Ejecutivo para la Atención y Reparación 
Integral a las Víctimas.    
- Decreto 4912 de 2011. Define lineamientos para la protección de personas en riesgo 
extremo.   
- La Constitución Política en su art. 38, garantiza el derecho de asociación y las normas 
referentes a la función de inspección, vigilancia y control que el Gobierno Nacional otorga a los 
Gobernadores de Departamento, plantean el fortalecimiento de las organizaciones sin ánimo de 
lucro. 
- Acuerdo con el CONPES 3955 de 2018 se debe implementar la estrategia para el 
fortalecimiento de la acción comunal por lo cual se requiere que los planes de desarrollo de los 
entes territoriales se formulen acordes a los planes de desarrollo de las organizaciones 
comunales, esto en concordancia con la Ley 1551 de 2012. Es fundamental formular e 
implementar una estrategia de articulación que transversalice la participación en todo el accionar 
del gobierno departamental y que involucre a todas las secretarias de despacho constituyéndose 
como un eje articulador que garantice la promoción de la participación desde la institucionalidad 
y que permita el goce efectivo de esta como un derecho desde la perspectiva de la comunidad. 
Esta estrategia exige el establecimiento de herramientas administrativas internas que faciliten la 
articulación entre las dependencias de la administración departamental a la vez que permita la 
medición de la participación de la población en los asuntos públicos sectorial e integralmente. Es 
fundamental la articulación interinstitucional en los niveles local, departamental y nacional para 
lograr mayor cobertura, en el entendido que la participación es necesaria para toda la comunidad 
desde los enfoques poblacional, diferencial y territorial. 
- Decreto 4637 de 2011, por medio del cual se crea la Secretaría de Transparencia de la 
Presidencia de la República, a la cual se le otorga como facultades además de las conferidas en el 
artículo 72 de la Ley 1474 de 2011; asesorar y asistir al Presidente de la República en la 
formulación y diseño de políticas públicas en materia de transparencia y lucha contra la 
corrupción; diseñar, coordinar e implementar directrices, mecanismos y herramientas 
preventivas para el fortalecimiento institucional, participación ciudadana, control social, 
rendición de cuentas, acceso a la información, cultura de la probidad y transparencia, en 
coordinación con las entidades competentes en la materia. 
- Ley 21 de 1991 (marzo 4 de 1991) por medio de la cual se aprueba el Convenio número 
- 169 sobre pueblos indígenas y tribales en países independientes, adoptado por la 76ª reunión 
de la Conferencia General de la OIT, Ginebra, 1989- Artículo 7º 1. Sustenta que: “Los pueblos 
interesados deberán tener el derecho de decidir sus propias prioridades en lo que atañe al 
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proceso de desarrollo, en la medida en que éste afecte a sus vidas, creencias, instituciones y 
bienestar espiritual y a las tierras que ocupan o utilizan de alguna manera, y de controlar, en la 
medida de lo posible, su propio desarrollo económico, social y cultural. Además, dichos pueblos 
deberán participar en la formulación, aplicación y evaluación de los planes y programas de 
desarrollo nacional y regional susceptibles de afectarles directamente. El mejoramiento de las 
condiciones de vida y de trabajo y del nivel de salud y educación de los pueblos interesados, con 
su participación y cooperación, deberá ser prioritario en los planes de desarrollo económico 
global de las regiones donde elaborarse de modo que promuevan dicho mejoramiento. 3. Los 
gobiernos deberán velar porque, siempre que haya lugar, se efectúen estudios, en cooperación 
con los pueblos interesados, a fin de evaluar la incidencia social, espiritual y cultural y sobre el 
medio ambiente que las actividades de desarrollo previstas puedan tener sobre esos pueblos. Los 
resultados de estos estudios deberán ser considerados como criterios fundamentales para la 
ejecución de las actividades mencionadas.  4.  Los gobiernos deberán tomar medidas, en 
cooperación con los pueblos interesados, para proteger y preservar el medio ambiente de los 
territorios que habitan”. 
- Artículo 8º 1 “Al aplicar la legislación nacional a los pueblos interesados deberán tomarse 
debidamente en consideración sus costumbres o su derecho consuetudinario. 2. Dichos pueblos 
deberán tener el derecho de conservar sus costumbres e instituciones propias, siempre que éstas 
no sean incompatibles con los derechos fundamentales definidos por el sistema jurídico nacional 
ni con los derechos humanos internacionalmente. Declaración de las Naciones Unidas sobre los 
Derechos de los Pueblos Indígenas LEY 21 DE 1991 reconocidos Siempre que sea necesario, 
deberán establecer procedimientos para solucionar los conflictos que puedan surgir en la 
aplicación de este principio. 3. La aplicación de los párrafos 1 y 2 de este artículo no deberá 
impedir a los miembros de dichos pueblos ejercer los derechos reconocidos a todos los 
ciudadanos del país y asumir las obligaciones correspondientes”. 
- CONPES 3654 de 2010, se deberán mantener los espacios de diálogo entre la 
administración pública y los ciudadanos, y crear otros nuevos, fomentar la petición de cuentas y 
el control social por parte de los ciudadanos e implementar, en las entidades del gobierno, el uso 
de lenguaje ciudadano en todos los canales de comunicación entre las dos partes. 
o Todas las entidades públicas utilizarán un lenguaje simple y comprensible en la 
comunicación con el ciudadano. 
o Toda la información pública de interés ciudadano estará disponible por diversos medios 
(electrónico, impreso, audiovisual). 
o Las entidades públicas generarán rutinas de diálogo con los ciudadanos, en las que darán 
información, explicaciones y justificación de las acciones que desarrollan y del uso que hacen de 
los recursos públicos. 
o Se crearán nuevos canales de comunicación que permitan a los ciudadanos retroalimentar 
al Estado sobre su gestión –tanto electrónicos como físicos y presenciales–, generando el efecto 
de una urna de cristal en la cual cada movimiento será visible y transparente. 
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- Con relación a los organismos comunales, La Ley 743 de 2002, reconoce la misión de la 
acción comunal como estrategia de construir comunidad bajo los parámetros de respeto, 
convivencia, tolerancia y solidaridad.  
- Por su parte el Decreto 2350 de 2003, reglamentario de la Ley 743 de 2002, determina la 
obligación de los asociados de los organismos comunales de acreditar 20 horas de capacitación, 
en los temas básicos de la acción comunal, responsabilidad que recae en los departamentos y 
municipios en cooperación con los organismos comunales y el Ministerio del Interior. 
- El DOCUMENTO CONPES 3661 DE 2010, fue formulado para adoptar la política para el 
fortalecimiento de la Organización comunal en Colombia. Estas líneas de política surgen de un 
proceso de concertación entre el Ministerio del Interior, entidades del ámbito nacional y 
territorial y la Confederación Nacional de Acción Comunal. Las acciones propuestas van 
encaminadas al fortalecimiento de los organismos de acción comunal mediante la definición de 
estrategias, acciones y metas concretas que contribuyan a su reconocimiento, autonomía, 
independencia y sostenibilidad. La construcción de la política pública de fortalecimiento de los 
organismos de acción comunal, permitirá que adquieran prácticas para optimizar sus habilidades 
y competencias colectivas, para el logro de su misión y sus metas. 
- En el numeral 13 del citado documento CONPES, se tiene claro que las acciones para 
mejorar la estructura de los organismos comunales, son la capacitación, la asistencia técnica, la 
formación y socializar experiencias positivas para mejorar sus prácticas. 
- El Decreto 2350 de 2003, en lo pertinente a la capacitación comunal expresa: 
“Artículo 32. Capacitación comunal. El Ministerio del Interior y de Justicia, de forma coordinada 
con la Confederación Nacional de Acción Comunal, orientará la formación en materia comunal. 
Parágrafo 1º. La organización comunal adoptará a través de su estructura comunal la estrategia 
de Formación de Formadores para la capacitación de sus afiliados, en cooperación con las 
entidades de inspección, vigilancia y control y establecerá los mecanismos para su 
implementación. 
Parágrafo 2º. Una vez implementada la estrategia de formación comunal, será requisito para ser 
dignatario de un organismo comunal acreditar dentro del año siguiente a su nombramiento una 
formación académica de 20 horas las cuales deben ser certificadas por el organismo de grado 
inmediatamente superior o, si él no existiere, por la entidad de inspección, vigilancia y control”. 
- Ley 134 de 1994 Por medio de la cual se dictan normas sobre Mecanismos de Participación 
Ciudadana. 
- Ley 418 de 1997 Por medio del cual se consagran unos instrumentos de búsqueda de la 
Convivencia, y la eficacia de la Justicia. 
- Constitución Política de Colombia de 1191: Artículos 7,8 y 13, entre otros, reconocen la 
diversidad étnica y cultural de la nación. Artículos 9 y 93, reconocen la diversidad étnica y cultural 
de la Nación. Artículos 9 y 93, reconocen los acuerdos internacionales ratificados por Colombia, 
art, 246, art. transitorio 55. 
- Ley 21 de 1992, Aprueba el convenio 169 de la OIT 
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- Ley 160, Sistema Nacional de Reforma Agraria y Desarrollo Rural y Campesino. 
- La Ley 70 de 1993, Por el cual se desarrolla el artículo transitorio 55 de la Constitución 
Política. 
- Ley 812 de 2003, en la cual se estableció el compromiso de “Concretar con las 
comunidades Afrocolombianas un plan de desarrollo integral a largo plazo, en cumplimiento de 
la Ley 70 de 1993. Las demandas y ofertas de cooperación internacional estarán enmarcadas en 
el citado plan”. 
- Ley 387, Prevención del desplazamiento Forzado. 
- Ley 434 de 1998, Consejo nacional de Paz 
- Decreto 1088 de 1993, regula la creación de Asociación de Cabildos. 
- CONPES 3310 DE 2004, el cual señala como una de sus estrategias la siguiente: “Formular 
el Plan Integral de largo plazo para la Población Negra o Afrocolombiana”. 
- Ley 22 de 1981. Por medio de la cual se aprueba “La Convención Internacional para la 
Eliminación de Todas las Formas de Discriminación Racial”, adoptada por la Asamblea General de 
las Naciones Unidas en la Resolución 2106 del 21 de diciembre de 1965. 
- Decreto 1745 de 1995, Por el cual se reglamenta el Capítulo III de la Ley 70 de 1993, se 
adopta el procedimiento para el reconocimiento a la propiedad colectiva de las tierras de 
comunidades negras y se dictan otras disposiciones.  
- Decreto 2249 de 1995, Comisión pedagógica Comunidades Negras. 
- Decreto 1320 de 1998, Reglamenta la Consulta previa con las Comunidades indígenas y 
negras para la explotación de recursos naturales dentro del territorio. 
- Ley 691 de 2001. Mediante la cual se reglamenta la participación de los grupos étnicos en 
el sistema GENERAL DE seguridad Social en Salud. 
- Convenio 169 OIT 
- Decreto ley 885 del 2017. 
- La Ley 1955 de 2019 del PND 2018-2022, en su artículo 221 establece la definición de una 
Trazador Presupuestal para la Equidad de la Mujer. 
- Sentencia C-608 de 2017 Corte Constitucional. Revisión de constitucionalidad del Decreto 
Ley No. 885 de 26 de mayo de 2017, “Por medio del cual se modifica la Ley 434 de 1998 y se crea 
el Consejo Nacional de Paz, Reconciliación y Convivencia”. 
- Ley 21 de 1991 (marzo 4 de 1991) por medio de la cual se aprueba el Convenio número 
169 sobre pueblos indígenas y tribales en países independientes, adoptado por la 76ª reunión de 
la Conferencia General de la OIT, Ginebra, 1989.  
- Declaración Universal de la UNESCO sobre la Diversidad Cultural, 2 de noviembre de 2001 
IDENTIDAD, DIVERSIDAD Y PLURALISMO. Artículo 1 “La diversidad cultural, patrimonio común de 
la humanidad. La cultura adquiere formas diversas a través del tiempo y del espacio. Esta 
diversidad se manifiesta en la originalidad y la pluralidad de las identidades que caracterizan a los 
grupos y las sociedades que componen la humanidad. Fuente de intercambios, de innovación y 
de creatividad, la diversidad cultural es tan necesaria para el género humano como la diversidad 
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biológica para los organismos vivos. En este sentido, constituye el patrimonio común de la 
humanidad y debe ser reconocida y consolidada en beneficio de las generaciones presentes y 
futuras”. Artículo 2. “De la diversidad cultural al pluralismo cultural En nuestras sociedades cada 
vez más diversificadas, resulta indispensable garantizar una interacción armoniosa y una voluntad 
de convivir de personas y grupos con identidades culturales a un tiempo plurales, variadas y 
dinámicas. Las políticas que favorecen la integración y la participación de todos los ciudadanos 
garantizan la cohesión social, la vitalidad de la sociedad civil y la paz. Definido de esta manera, el 
pluralismo cultural constituye la respuesta política al hecho de la diversidad cultural. Inseparable 
de un contexto democrático, el pluralismo cultural es propicio para los intercambios culturales y 
el desarrollo de las capacidades creadoras que alimentan la vida pública”. Artículo 3. “La 
diversidad cultural, factor de desarrollo La diversidad cultural amplía las posibilidades de elección 
que se brindan a todos; es una de las fuentes del desarrollo, entendido no solamente en términos 
de crecimiento económico, sino también como medio de acceso a una existencia intelectual, 
afectiva, moral y espiritual satisfactorio”. 
- Constitución Política de 1991. Artículo 288. La Ley Orgánica de Ordenamiento Territorial 
establece la distribución de competencias entre la Nación y las entidades territoriales. Las 
competencias tribuidas a los distintos niveles territoriales serán ejercidas conforme a los 
principios de coordinación, concurrencia y subsidiariedad en los términos que establezca la Ley. 
Constitución Política de Colombia de 1191: Artículos 7,8 y 13, entre otros, reconocen la diversidad 
étnica y cultural de la nación. Artículos 9 y 93, reconocen la diversidad étnica y cultural de la 
Nación. Artículos 9 y 93, reconocen los acuerdos internacionales ratificados por Colombia, art, 
246, art.330 art. transitorio 55. 
- El Consejo Regional Indígena del Cauca, CRIC, que “posee además el carácter de Autoridad 
Tradicional, reconocida a través de la Resolución No. 025 de 1999 por el Ministerio del Interior” 
(Consejo Regional Indígena del Cauca, 2010: 10), es una Entidad Pública de carácter especial, y 
representa a 127 territorios indígenas y 11 Asociaciones de Cabildos en 9 zonas estratégicas y 32 
de los 42 municipios del departamento del Cauca. En este territorio habitan 10 pueblos indígenas: 
Nasa, Kokonukos, Yanaconas, Misák, Totoroes, Eperaras - Siapidara, Ambalueños, Polindaras, 
Quizgueños e Ingas. El CRIC, cuenta con una consejería regional que representa a todas las zonas 
y pueblos indígenas asociados y opera las políticas a través de programas en los campos 
sociocultural, económico y político    
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CAPITULO II 

11. PREPARACIÓN DE LA ALTERNATIVA 

La estrategia busca desarrollar acciones tales como; el fortalecimiento de los procesos 
organizativos de las comunidades étnicas y campesinas, mediante el apoyo en la formulación de 
planes de vida y planes de buen vivir, de igual forma, se desarrollarán acciones entorno al 
fortalecimiento de sus procesos culturales, justicia propia, procesos administrativos, económicos, 
territoriales y académicos. Así mismo, la estrategia desarrollara acciones para el fortalecimiento 
de los procesos de participación ciudadana, de organizaciones, instituciones interculturales e 
interétnicas y campesinas. 
 
El buen gobierno es el mecanismo más efectivo creado por el gobierno nacional con el fin de 
potencializar los elementos de la democracia participativa, por tal razón requiere de acciones 
concretas enfocadas al mejoramiento de la justicia, la lucha contra la corrupción, la observancia 
de los derechos humanos y la protección de la ciudadanía, todo por medio del fortalecimiento a 
la participación ciudadana, frente a lo cual se hace necesario fortalecer mecanismos como la 
rendición de cuentas, medición y seguimiento de resultados y acceso a la información. 
 
Frente a lo anterior, el proyecto busca dar continuidad a las actividades con el fin de cumplir las 
metas del cuatrienio del PDD para el programa en mención a través de la conformación de una 
red departamental de buen gobierno, en la cual entidades públicas y privadas hagan parte y a su 
vez generen procesos de desarrollo, razón por la cual, se prevé que en el centro de dicha red se 
encuentre la gestión del conocimiento como eje articulador de información y desarrollo. 
 

11.1. Estudio de necesidades  

 Oferta: Servicio de asistencia técnica a través de acciones, programas y actividades que 
promuevan la participación de las organizaciones sociales, políticas, comunitarias, etnias, 
campesinas y religiosas en los procesos de gestión publica del Departamento del cauca,  
Demanda: Necesidades de atención requeridas por las organizaciones sociales, políticas, 
comunitarias, etnias, campesinas y religiosas en los procesos de gestión pública del 
Departamento del cauca 
 

Bien o servicio 
Medido a través 

de 
Descripción 

Inicio 
Historia 

Fin Historia 
Último 

Año 

ASISTENCIA 
TÉCNICA; SE 
PRETENDE 
INCREMENTAR EL 
NIVEL DE 
PARTICIPACIÓN 
DE LAS 
ORGANIZACIONES 

Unidad 

 PROPICIAR EL BIENESTAR 
GENERAL, EL DESARROLLO 

SOSTENIBLE Y LA 
PROVISIÓN DE SERVICIOS 

SOCIALES, INTERÉTNICOS Y 
CAMPESINOS ADECUADOS, 

PROMOVIÉNDOLA 
CONVIVENCIA, EL RESPETO 

2018 2023 2024 
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Fuente: Construcción propia a partir de la matriz de apoyo a la formulación dispuesta por el DNP 

 

11.2. Análisis técnico de la alternativa 

De acuerdo con el contexto, a las condiciones actuales y al análisis realizado, la mejor alternativa 
para dar solución al problema identificado es la 2 denominada: “IMPLEMENTACIÓN DE 
ESTRATEGIAS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA, INTERÉTNICA, CAMPESINA Y DIVERSIDAD DE 
CREENCIAS PARA UN GOBIERNO TRANSPARENTE EN EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA”. 
 
Se pretende incrementar el nivel de participación de las organizaciones sociales, políticas y 
comunitarias en el departamento del Cauca, por medio de una Estrategia de Gobernanza 
orientada a una gestión pública efectiva. 
 
Así mismo con la alternativa seleccionada, busca incrementar el nivel de participación de las 
organizaciones sociales, políticas y comunitarias en el departamento del Cauca, por medio de una 
Estrategia de Gobernanza orientada a una gestión pública efectiva.  
 
Nota: las actividades identificadas y planeadas en el presente proyecto, se ejecutarán acorde al 
plan de acción desarrollado por los contratistas y acorde al cronograma del proyecto planteado 
en cumpliendo con las temáticas programadas. 

 

 
 
 
 

SOCIALES, 
POLÍTICAS Y 
COMUNITARIAS 
EN EL 
DEPARTAMENTO 
DEL CAUCA 

A LA DIFERENCIA, LA 
GARANTÍA DE LOS 

DERECHOS HUMANOS Y LA 
VALORACIÓN DE LA 
RIQUEZA ÉTNICA Y 
CULTURAL COMO 

FUNDAMENTOS PARA LA 
PAZ TERRITORIAL  

ITEM TIPO DE ANALISIS AÑO OFERTA DEMANDA DÉFICIT 

SITUACIÓN SIN 
PROYECTO 

HISTÓRICO 

2018 20 100 -80 

2019 25 100 -75 

2020 30 100 -70 

2021 35 100 -65 

2022 40 100 -60 

2023 45 100 -55 

SITUACIÓN SIN 
PROYECTO 

PROYECTADO 

2024 50 100 -50 
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11.2.1. Resumen de la Alternativa 

Teniendo en cuenta que para el desarrollo del proyecto se denomina la alternativa: 
“IMPLEMENTACIÓN DE ESTRATEGIAS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA, INTERÉTNICA, CAMPESINA 
Y DIVERSIDAD DE CREENCIAS PARA UN GOBIERNO TRANSPARENTE EN EL DEPARTAMENTO DEL 
CAUCA” se pretende incrementar el nivel de participación de las organizaciones sociales, políticas 
y comunitarias en el departamento del Cauca, por medio de una Estrategia de Gobernanza 
orientada a una gestión pública efectiva. 
 
La Estrategia de Gobernanza, se conforma por un conjunto de acciones ejecutivas, orientadas a 
fortalecer la gestión de lo público basada en la innovación, transparencia y participación, 
conjuntamente, la estrategia pretende implementar nuevas formas de relacionar la Secretaría de 
Gobierno y Participación con otras instancias en el departamento, especialmente en las 
organizaciones que adelanten procesos de participación ciudadana, que hagan posible la 
generación de un gobierno abierto y participativo 
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11.3. Localización de la alternativa 

Región Departamento Municipio Área Resguardo 
Localización 

especifica 

Occidente Cauca 
42 

municipios 
Rural 

Indique el 
nombre del 

resguardo, si 
aplica. 

Indique la 
localización. 

Occidente Cauca 
42 

municipios 
Urbana 

Indique el 
nombre del 

resguardo, si 
aplica. 

Indique la 
localización. 

42 municipios del departamento del cauca 

 

11.3.1. Factores analizados 

☒ Aspectos administrativos y políticos  ☒ Cercanía a la población objetivo  

☐ Cercanía de fuentes de 
abastecimiento  

☒ Comunicaciones 

☐ Disponibilidad de servicios públicos 
(agua, energía, otros) 

☐ Costo y disponibilidad de terrenos  

☐ Estructura impositiva y legal  ☒ Disponibilidad y costo de mano de obra  

☒ Impacto para la equidad de genero ☐ Factores ambientales 

☒ Orden Público ☒ Medios y costos de transporte  

☐ Topografía  ☒ Otros  
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11.4. Cadena de valor 

Anexo No.1. Cadena de Valor   

  CADENA DE VALOR - PROYECTO DE INVERSIÓN Código:            

NOMBRE DEL 
PROYECTO: 

IMPLEMENTACIÓN DE ESTRATEGIAS DE 
PARTICIPACIÓN CIUDADANA, INTERÉTNICA, 

CAMPESINA Y DIVERSIDAD DE CREENCIAS PARA 
UN GOBIERNO TRANSPARENTE EN EL 

DEPARTAMENTO DEL CAUCA OBJETIVO GENERAL 

Fortalecer la participación 
de las organizaciones 

sociales, políticas, 
comunitarias, etnias, 

campesinas, religiosas y 
la articulación efectiva 
entre el ciudadano y la 
institucionalidad en el 

Departamento del cauca 

RADICADO 
BANCO DE 
PROYECTO

S 

45-2021-3260 ID MGA 614521 

Versión:           

META DE 
PRODUCTO DEL 

PDD 

6; 7; 8; 10; 16; 20; 85; 86; 269; 420; 421; 422; 423; 
424; 426; 427; 430; 433; 435 

Fecha: 31/07/2023         

            FUENTE DE FINANCIACIÓN   

OBJETIVOS 
ESPECÍFICOS 

PRODUCTO 
Medido a 
través de 

META DE 
PRODUCTO 

ITEM 
ACTIVIDADES DEL 

PROYECTO 
PERIOD

O 

Mano de 
Obra 

calificada 
($) 

Mano de 
obra no 

Calificada 
($) 

Maquinaria 
y equipos 

($) 

Materiales 
($) 

 Servicios 
para la 

comunidad, 
sociales y 
personales 

($)  

 Servicios 
prestados a 

las empresas 
y servicios de 
producción ($)  

 Transporte ($)  

 Servicios de 
alojamiento 
comidas y 
bebidas ($)  

VALOR POR 
PERIODO ($) 

DPTO 
(PROPIOS) 

DPTO 
(SGP) 

OTROS 
(Especificar 
cuál) (Coop. 
Internacional

) 

VALOR 
TOTAL 

Fomentar la 
participación 
ciudadana, 
interétnica, 
campesina y 
religiosa para 
aumentar el 
dialogo social y de 
las organizaciones 
en el Cauca 

4502001 - 
Servicio de 

promoción a 
la 

participación 
ciudadana 

Número de 
iniciativas 

42 

1.1.1 

Garantizar los procesos 
de participación y 
dialogo social que 
fomentan las 
expresiones, tradiciones 
y rasgos propios de 
identidad en las 
poblaciones del Cauca 

0               
 $                
496.080.000  

 $         
496.080.000  

 $                     
496.080.000  

    
 $       

496.080.000  

1.1.2 

Desarrollar procesos de 
participación para el 
fomento de las 
expresiones, tradiciones 
y rasgos propios de 
identidad en el Cauca 

0 
 $                 

730.400.000  
          

 $               
152.732.800  

  
 $          
883.132.800  

 $                      
883.132.800  

    
 $        

883.132.800  

Brindar espacios y 
asistencias 
técnicas para el 
fomento de 
servicios de 
promoción y 
participación 
ciudadana en 
asuntos 
comunales, 
electorales y 
control social y 
político (veedurías) 
en el Cauca 

4502034 - 
Servicio de 
educación 
informal 

Número de 
personas 

1000000 

2.1.1 

Desarrollar acciones 
para el fortalecimiento 
de la participación 
ciudadana  en asuntos 
comunales, electorales 
y control social y político 
(veedurías) en el 
departamento del cauca 

0               
 $                    
18.200.000  

 $            
18.200.000  

 $                        
18.200.000  

    
 $          

18.200.000  

2.1.2 

Aumentar el 
conocimiento en 
asuntos comunales, 
electorales y control 
social y político 
(veedurías) en el Cauca 

0 
 $                

462.000.000  
          

 $        
122.984.400,00  

  
 $         
584.984.400  

 $                     
584.984.400  

    
 $        

584.984.400  

Fomentar 
estrategias de 
comunicación y 
servicios de 
información para 
promocionar la 
efectiva 
gobernanza en el 
territorio caucano 

4502016 - 
Servicio de 
información 
implementad

o 

Número de 
sistemas 

1 

3.1.1 

Generar estrategias de 
comunicación, servicios 
de información y 
promoción del dialogo 
social en el cauca 

0 
 $                    

41.800.000  
              

 $            
41.800.000  

 $                        
41.800.000  

    
 $          

41.800.000  

3.1.2 

Garantizar la 
transparencia y el 
acceso a la información 
pública del 
departamento del cauca 

0 
 $                  

127.600.000  
          

 $           
33.541.200,00  

  
 $            
161.141.200  

 $                         
161.141.200  

    
 $          

161.141.200  

3.1.3 

Promover espacios de 
participación y dialogo 
social para el 
fortalecimiento del tejido 
social 

0 
 $                

422.400.000  

          

 $        
336.281.000,00  

  758681000 758681000     758681000 
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Dotar las 
Asociaciones de 
juntas de acción 
comunal con 
elementos 
necesarios para el 
funcionamiento en 
el ejercicio social, 
político e 
intercultural con 
las Juntas de 
Acción comunal 
del cauca 

4502008 - 
Salón 

comunal 
dotado 

Número de 
salones 

comunales 
46 3.1.1 

Apoyar los procesos 
administrativos de las 
Asociaciones de Juntas 
de Acción Comunal en 
el Departamento del 
Cauca  

0         
 $                
239.200.000  

      
 $         
239.200.000  

 $                     
239.200.000  

    
 $       

239.200.000  

  
  

 $                  
-    

 $              
-    

 $      
239.200.000  

 $                       
-    

 $    
645.539.400  

 $       
514.280.000  

 $       
3.183.219.400  

 $       
3.183.219.400  

 $       -    
 $                     
-    

 $      
3.183.219.4

00  

Aclaración: Insertar tantas filas como objetivos, productos, metas y actividades clasificadas por periodo 
según se requiera en el proyecto                           

                                      

          
SUBTOTAL 
PROYECTO PERIODO  

0 
 $    
1.784.200.0
00  

 $                   
-    

 $                  
-    

 $              
-    

 $      
239.200.000  

 $                       
-    

 $    
645.539.400  

 $       
514.280.000  

 $       
3.183.219.400  

 $       
3.183.219.400   $       -    

 $                     
-    

 $                 
3.183.219.4
00  

          
SUBTOTAL 
PROYECTO PERIODO 

1 
 $                      
-    

 $                   
-    

 $                  
-    

 $              
-    

 $                      
-    

 $                       
-     $                    -    

 $                      
-     $                          -    

 $                         
-     $       -    

 $                     
-    

 $                                        
-    

          GRAN TOTAL   
 $    
1.784.200.0
00  

 $                   
-    

 $                  
-    

 $              
-    

 $      
239.200.000  

 $                       
-    

 $    
645.539.400  

 $       
514.280.000  

 $       
3.183.219.400  

 $       
3.183.219.400  

 $       -    
 $                     
-    

 $      
3.183.219.4
00  

 Diligenciar la cadena de valor en el formato anexo 
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11.4.1. Costo total de la alternativa 

Objetivo Especifico PRODUCTO 
Unidad de 

medida 
Cantidad Costo: $ ACTIVIDAD Costo: $ 

Fomentar la participación ciudadana, 
interétnica, campesina y religiosa para 

aumentar el dialogo social y de las 
organizaciones en el Cauca 

Servicio de promoción a la 
participación ciudadana 
(Producto principal del 

proyecto) 

Número de 
iniciativas 

42 $1.379.212.800 

Garantizar los procesos de participación y dialogo social que 
fomentan las expresiones, tradiciones y rasgos propios de 

identidad en las poblaciones del Cauca 
$496.080.000 

Desarrollar procesos de participación para el fomento de las 
expresiones, tradiciones y rasgos propios de identidad en el 

Cauca 
$883.132.800 

TOTAL, OBJETIVO 1  $1.379.212.800 

Brindar espacios y asistencias técnicas para el 
fomento de servicios de promoción y 

participación ciudadana en asuntos comunales, 
electorales y control social y político (veedurías) 

en el Cauca 

Servicio de educación informal 
Número de 
personas 

10.000.000 $603.184.400 

Desarrollar acciones para el fortalecimiento de la 
participación ciudadana en asuntos comunales, electorales y 
control social y político (veedurías) en el departamento del 

cauca 

$18.200.00 

Aumentar el conocimiento en asuntos comunales, 
electorales y control social y político (veedurías) en el Cauca 

$584.984.400 

TOTAL, OBJETIVO 2  $    603.184.400 

Fomentar estrategias de comunicación y 
servicios de información para promocionar la 
efectiva gobernanza en el territorio caucano 

Servicio de información 
implementado 

Número de 
sistemas 

1 $961.622.200 

Generar estrategias de comunicación, servicios de 
información y promoción del dialogo social en el cauca 

$41.800.000 

Garantizar la transparencia y el acceso a la información 
pública del departamento del cauca 

$161.141.200 

Promover espacios de participación y dialogo social para el 
fortalecimiento del tejido social 

$758.681.000 

TOTAL, OBJETIVO 3  $    961.622.200 

Dotar las Asociaciones de juntas de acción 
comunal con elementos necesarios para 

funcionamiento en el ejercicio social, político e 
intercultural con las Juntas de Acción comunal 

en el cauca 

Salón comunal dotado 
Número de 

salones 
comunales 

46 $239.200.000 
Apoyar los procesos administrativos de las Asociaciones de 
Juntas de Acción Comunal en el Departamento del Cauca 

$239.200.000 

TOTAL, OBJETIVO 4  $    239.200.000 

GRAN TOTAL (OE1+OB2+OB3+OB4)  $   3.183.219.400 

Fuente: este documento, tomado de la MGA del proyecto
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12. DESCRIPCION DETALLADA DE LA ALTERNATIVA 

Para llevar a cabo los objetivos planteados para la alternativa seleccionada, a continuación, se describen 
las actividades que integran cada uno de ellos con el detalle de insumos necesarios en cada una y las 
cantidades totales, así como el medio de verificación de cada actividad. 
 
De este modo, para el presente proyecto, el equipo desarrolla las diferentes estrategias de 
fortalecimiento a través del desarrollo de acciones, capacitaciones, encuentros, atenciones y talleres a 42 
Municipios del departamento del cauca; estas acciones y actividades se ejecutan con el fin de obtener 
resultados apropiados en los procesos de promoción y participación de la ciudadanía y de las 
organizaciones en el Cauca. 
 

 Notas:  

Nota No.1: La supervisión del proyecto será realizada por el Secretario de Gobierno y Participación o quien 
este delegue, de conformidad en los tiempos establecidos en los respectivos contratos del proyecto. 
Nota No.2: Los honorarios son acordes a la Circular No. 036 del 2022 – tabla de Honorarios 
Nota No.3: Estudio comercial logística para las actividades programadas en el proyecto 
 

Insumo Unidad Cant 
Valor Unitario 

cot 1 
Valor 

Unitario cot 2 
Valor Unitario 

May. Comercial 

servicios de 
comidas y 
bebidas 

Almuerzo 1  $      18,000   $      17,600   $         18,000  

Refrigerios 1  $      13,000   $      12,600   $         13,000  

Cena 1  $      15,000   $      14,600   $         15,000  

Desayuno  1  $      13,000   $      12,600   $         13,000  

Hospedaje Hospedaje 1  $      95,000   $      85,000   $         95,000  
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12.1. OBJETIVO ESPECÍFICO 1 

Fomentar la participación ciudadana, interétnica, campesina y religiosa para aumentar el dialogo social y 
de las organizaciones en el Cauca 
 

12.1.1. Actividad 1.1  

Garantizar los procesos de participación y dialogo social que fomentan las expresiones, tradiciones y 
rasgos propios de identidad en las poblaciones del Cauca:  
 
Para esta actividad se establecen las diferentes acciones para lo cual se programa la contratación logística 
para el desarrollo de los diferentes procesos, así: 
 

Objetivo específico 1: Fomentar la participación ciudadana, interétnica, campesina y religiosa para aumentar el dialogo social y de las organizaciones en el Cauca 

Actividad MGA 1.1: Garantizar los procesos de participación y dialogo social que fomentan las expresiones, tradiciones y rasgos propios de identidad en las poblaciones del Cauca 

Meta Producto 
Actividad 

Especificas 
Acciones Insumo Unidad Unid 

Valor 
Unitario 

Valor Total 

100 talleres para fortalecer la 
identidad cultural en torno a las leyes 
de origen, salud propia, trueques de 
saber y conocimiento ancestral de 
las comunidades étnicas y 
campesinas: 30 Afrocaucanas, 30 
Indígenas, 30 Campesinas y 10 
Rom. 

Servicio de 
promoción a 

la 
participación 
ciudadana 

Realizar 28 talleres 
de asesoría técnica 
y acompañamiento 
en temas 
relacionados con 
pensamiento propio 
y practicas locales 
para comunidades 
Campesinas, 
Indígenas, Afro y 
Rom  

1. Asistencia técnica y Capacidad 
instalada a la población 
beneficiaria (comunidades 
Campesinas, Indígenas, Afro y 
Rom) en territorio de acuerdo a las 
estrategias y políticas del gobierno 
nacional a través de las 
direcciones de asuntos étnicos y 
campesinos implementadas en el 
gobierno departamental 
2. Temáticas: identidad cultural en 
torno a las leyes de origen, salud 
propia, trueques de saber y 
conocimiento ancestral de las 
comunidades étnicas y 
campesinas 
3. garantizar espacios con 
alimentación a los asistentes a los 
talleres 

servicios de 
comidas y 
bebidas 

Almuerzo 1000 $ 18.000 $ 18.000.000 

80 acciones implementadas para el 
fortalecimiento de los procesos 
organizativos en materia de 
administración de los territorios 
construcción de planes de 
salvaguarda, planes de uso y 
manejo, reglamentos internos, 
planes de vida y plan de buen vivir 
de las comunidades étnicas y 
campesinas: 24 Indígenas, 24 
Afrocaucanas, 22 Campesinas y 10 
Room 

Refrigerios 2000 $ 13.000 $ 26.000.000 

100 actividades con organizaciones 
realizados, entre encuentros y 
talleres para el fortalecimiento de los 
sistemas de justicia, gobierno propio 
y gobernanza de los pueblos étnicos 
y campesinos (guardia cimarrona, 
guardia indígena y guardia 
campesina) 30 Afrocaucanas, 30 
Indígenas, 30 Campesinas y 10 
Rom. 
 
1 plataforma departamental juvenil 
Indígena, una plataforma juvenil 
Afrodescendiente y una plataforma 
Departamental juvenil Campesina 
creada 

Servicio de 
promoción a 

la 
participación 
ciudadana 

 Realizar 28 talleres 
de asesoría técnica 
y acompañamiento 
en temas 
relacionados con 
gobernanza de las 
comunidades 
campesinas, 
Indígenas, Afro y 
Rom 

1. Asistencia técnica y Capacidad 
instalada a la población 
beneficiaria (comunidades 
Campesinas, Indígenas, Afro y 
Rom) en territorio de acuerdo a las 
estrategias y políticas del gobierno 
nacional a través de las 
direcciones de asuntos étnicos y 
campesinos implementadas en el 
gobierno departamental 
2. Temáticas: sistemas de justicia, 
gobierno propio y gobernanza de 
los pueblos étnicos y campesinos 
(guardia cimarrona, guardia 
indígena y guardia campesina) 
3. garantizar espacios con 
alimentación a los asistentes a los 
talleres 

servicios de 
comidas y 
bebidas 

Almuerzo 1000 $ 18.000 $ 18.000.000 

Refrigerios 2000 $ 13.000 $ 26.000.000 

20 encuentros o mingas de 
pensamiento sobre el cuidado y 
protección ambiental en los 
territorios étnicos y campesinos 
realizados: 6 Indígenas, 6 

Servicio de 
promoción a 

la 
participación 
ciudadana 

Realizar 8 
conversatorios 
enfocados al 
cuidado y la 
protección del 

1. Encuentros o evento 
subregional para intercambio de 
saberes relacionados con el 
cuidado, la protección ambiental 
de los diferentes poblaciones del 

servicios de 
comidas y 
bebidas 

Almuerzo 2500 $ 18.000 $ 45.000.000 
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Afrocaucanos, 6 campesinos y 2 
Rom.  

ambiente en los 
territorios 
Campesinos, 
Indígenas, 
Afrodescendientes y 
Rom. 

departamento  
2. Temáticas: encuentros o 
mingas de pensamiento sobre el 
cuidado y protección ambiental en 
los territorios étnicos y 
campesinos realizados 
3. garantizar espacios con 
alimentación a los asistentes a los 
talleres 

Refrigerios 3000 $ 13.000 $ 39.000.000 

16 acompañamientos a las 
diferentes mesas interétnicas de 
etnoeducación y educación popular 
para fortalecer los procesos de salud 
y modelos propios de enseñanza 
aprendizaje en las comunidades 
étnicas y campesinas realizados 

Servicio de 
promoción a 

la 
participación 
ciudadana 

Realizar 6 
acompañamientos 
técnicos y 
seguimientos a las 
diferentes mesas 
interétnicas y 
campesinas 

1. Acompañamiento por parte de 
los contratistas del proyecto en las 
mesas interétnicas según las 
solicitudes que realizan el 
diferente grupo étnicos 
2. Mesas interétnicas: por 
tensiones territoriales, salud, 
educación entre otras 
3. garantizar espacios con 
alimentación y hospedaje a los 
asistentes a los talleres 

servicios de 
comidas y 
bebidas 

Almuerzo 1600 $ 18.000 $ 28.800.000 

Refrigerios 3200 $ 13.000 $ 41.600.000 

Cena 1600 $ 15.000 $ 24.000.000 

Desayuno  1600 $ 13.000 $ 20.800.000 

Hospedaje Hospedaje 1600 $ 95.000 $ 152.000.000 

72 talleres para fortalecer los 
procesos organizativos de 
empoderamiento territorial de las 
comunidades étnicas y campesinas: 
22 Afrocaucanas, 22 indígenas, 22 
Campesinas y 6 Rom 

Servicio de 
promoción a 

la 
participación 
ciudadana 

Llevar a cabo la 
realización de 12 
jornadas de 
fortalecimiento de 
los procesos 
organizativos y 
empoderamiento 
territorial de las 
comunidades 
campesinas, 
indígenas y 
afrodescendientes 

1. Asistencia técnica y Capacidad 
instalada a la población 
beneficiaria (comunidades 
Campesinas, Indígenas, Afro y 
Rom) en territorio de acuerdo a las 
estrategias y políticas del gobierno 
nacional a través de las 
direcciones de asuntos étnicos y 
campesinos implementadas en el 
gobierno departamental 
2. Temáticas: fortalecimiento en 
procesos organizativos y 
empoderamiento territorial 
3. garantizar espacios con 
alimentación a los asistentes a los 
talleres 

Servicios 
de comidas 
y bebida 

Refrigerios 360 $ 13.000 $ 4.680.000 

1 Política Pública de Libertad 
Religiosa y de Cultos implementada  

Servicio de 
promoción a 

la 
participación 
ciudadana 

Brindar apoyo 
logístico a 14 
talleres para 
desarrollar las 
diferentes acciones 
entorno a la 
implementación de 
la política pública de 
libertad religiosa  

1. Asistencia técnica y Capacidad 
instalada a las diferentes 
organizaciones religiosas 
2. Temáticas: capacitación para la 
implementación del decreto 437 a 
través de los 5 ejes de asuntos 
religiosos 
3. garantizar espacios con 
alimentación a los asistentes a los 
talleres 

servicios de 
comidas y 
bebidas 

Refrigerios 200 $ 13.000 $ 2.600.000 

Almuerzo 200 $ 18.000 $ 3.600.000 

1 red Departamental de Buen 
Gobierno con alcance a los 42 
Municipios del Departamento 
articulada y en funcionamiento 
 
1 estrategia de gestión pública 
efectiva orientada al fortalecimiento 
de las organizaciones, con enfoque 
diferencial y de género 
implementada 

Servicio de 
promoción a 

la 
participación 
ciudadana 

Brindar apoyo 
logístico para la 
orientación de 14 
seminarios sobre las 
prácticas de buen 
gobierno, 
Transparencia, 
rendición de 
cuentas, 
participación, 
servicio al 
ciudadano, vocación 
por el servicio 
público, estrategias 
de lucha contra la 
corrupción 

1. Asistencia técnica y Capacidad 
instalada en los 5 componentes 
del buen gobierno: transparencia y 
acceso a la información, lucha 
contra la corrupción, rendición de 
cuentas, participación ciudadana, 
cooperación internacional 
2. garantizar espacios con 
alimentación a los asistentes a los 
talleres 

servicios de 
comidas y 
bebidas 

Refrigerios 560 $ 13.000 $ 7.280.000 
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6 instancias de participación activa 
apoyadas 
 
1 estrategia de gestión pública 
efectiva orientada al fortalecimiento 
de las organizaciones, con enfoque 
diferencial y de género 
implementada 

Servicio de 
promoción a 

la 
participación 
ciudadana 

Brindar apoyo 
logístico en el 
desarrollo de 
capacitaciones para 
los 42 municipios del 
departamento, en 
temas de 
fortalecimiento de 
las juntas de acción 
comunal cuando sea 
requerido 

Apoyar en los asuntos electorales 
a las diferentes instancias de 
participación: (jurados, 
escrutadores, reconteo de votos, 
entre otros) 
1.Elecciones organismos 
comunales 
2. Elecciones CMJ- CDJ 
3. Elecciones al congreso de la 
republica 
4. Elecciones Presidenciales 
5. Elecciones mesa LGTBIQ+ 
6. Elección mesa consultivo 
mujeres departamentales. 
7. Elección mesa consultiva 
departamental afrodescendiente, 
palanquero y raizal. 
8. Elecciones Gobernación, 
alcaldías. 

servicios de 
comidas y 
bebidas 

Refrigerios 1600 $ 13.000 $ 20.800.000 

1 Estrategia para el fortalecimiento y 
la visibilización de experiencias de 
buen gobierno implementada en los 
42 municipios 
 
3 campañas de sensibilización 
dirigidas a los ciudadanos, sobre los 
mecanismos de interacción y 
participación 

Servicio de 
promoción a 

la 
participación 
ciudadana 

Apoyar el desarrollo 
de una (1) estrategia 
de visibilización de 
experiencias de 
buen gobierno 

Realización de concurso de 
experiencias exitosas: galardonar, 
premiar, resaltar a las mejores 
experiencias de buen gobierno 
basado en los 5 ponentes: 
transparencia y acceso a la 
información, lucha contra la 
corrupción, rendición de cuentas, 
participación ciudadana, 
cooperación internacional 

servicios de 
comidas y 
bebidas 

Refrigerios 320 $ 13.000 $ 4.160.000 

12 iniciativas de seguimiento 
electoral apoyadas 

Servicio de 
promoción a 

la 
participación 
ciudadana 

Comisiones de 
seguimiento 
electoral  

Reuniones de trabajo con los 
diferentes actores nacionales, 
departamentales y municipales 
para hacer seguimiento y control a 
las elecciones (según instancias 
de participación) 

servicios de 
comidas y 
bebidas 

Refrigerios 200 $ 13.000 $ 2.600.000 

1 estrategia integral para el 
fortalecimiento de los procesos de 
reconocimiento de la población 
étnica y campesina implementada 

Servicio de 
promoción a 

la 
participación 
ciudadana 

Adelantar acciones 
encaminadas al 
fortalecimiento del 
tejido social de las 
comunidades 
Afrocaucanos en los 
territorios de mayor 
concentración 
poblacional de las 
comunidades afro.  

capacitaciones para el 
fortalecimiento de los procesos de 
reconocimiento de la población 
étnica y campesina implementada 

servicios de 
comidas y 
bebidas 

Refrigerios 360 $ 13.000 $ 4.680.000 

Almuerzo 360 $ 18.000 $ 6.480.000 

Subtotal logística Objetivo Especifico $ 496.080.000 

 
 
 

Insumo Unidad Descripción 

Servicios de 
comidas y 
bebidas 

Almuerzo 

El servicio de almuerzo debe contener sopa o entrada 200 cm3, mínimo 150 gramos de proteína 
preparada, 60 gramos de arroz, 50 gramos de principio, 30 gramos de ensalada, acompañantes 30 
gramos, bebida de 10 onzas, postre con base en las siguientes opciones: 
OPCIÓN 1: Sopa de plátano frito y/o mazamorra, milanesa de res o cerdo o pollo, papa a la francesa, 
frijoles, arroz blanco, ensalada y jugo de frutas y postre. 
OPCIÓN 2: Mazamorra, bandeja paisa conformada por arroz, Carne molida, frijoles, huevo frito, plátano 
maduro frito, chicharro, aguacate, chorizo, ensalada, jugo de frutas y postre. 
OPCIÓN 3: Crema de zanahoria o Espinaca con lomo de res o cerdo acaramelado, porción de 3 yucas 
fritas, arroz blanco, ensalada  y jugo de frutas y postre. 

Refrigerios 

OPCIÓN 1: Arepa mixta con mínimo 80 gr de proteína (pollo y carne), queso, acompañada de café́ en 
leche o jugo de fruta de mínimo 10 Oz 
OPCIÓN 2: Sándwich de pollo tipo cubano con mínimo 80 gr de proteína, acompañado de gaseosa en 
presentación lata de 235 ml... 
OPCIÓN 3: Vasos de champús de mínimo 10 Oz acompañado de 6 empanadas de pipián con ají de maní 
y mix de frutas de mínimo 350gr (Papaya, mango y piña) 
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Cena 

El servicio de Cena debe contener mínimo 200 gramos de proteína preparada, 60 gramos de arroz, 50 
gramos de principio, 30 gramos de ensalada, acompañantes 30 gramos, bebida de 10 onzas, postre con 
base en las siguientes opciones: 
OPCIÓN 1: Pernil de pollo a las finas hiervas, lenteja, papa chip, arroz blanco, ensalada agridulce y jugo 
de fruta, postre.  
OPCIÓN 2: Carne de res o cerdo o pollo, asado, frijoles, tajada de maduro frito o patacón, arroz blanco, 
ensalada, jugo de fruta y postre. 
OPCIÓN 3: Albóndigas a la criolla, papas a la francesa, arroz blanco, ensalada, jugo de fruta y postre. 

Desayuno  

OPCIÓN 1: Café́ en leche o Chocolate (7 Onzas), huevos revueltos y dos (2) rosquillas acompañado de 
Jugo de Naranja (7 Onzas). 
OPCIÓN 2: Porción de fruta picada, huevos al gusto, arepa, porción de queso doble crema, arroz blanco, 
café́ o chocolate (7 ONZAS). 
OPCIÓN 3: Porción de fruta picada, Tamal de pipián, arroz  blanco, pan tradicional, café́, chocolate y/o 
jugo natural (7 ONZAS). 

Hospedaje Hospedaje 
Hospedaje en Habitación sencilla con Cama individual, Teléfono de marcado directo, Mesa y silla, TV por 
cable/satélite, Internet inalámbrico, Baño privado con ducha de agua caliente, con desayuno incluido. 

 
Nota: El menú se establece en aras de dar opciones dentro del proyecto, pero puede estar sujeto a 
variación con el supervisor atendiendo a que en el departamento se atienden 7 subregiones con diferentes 
costumbres, autonomías y gobiernos propios que implican que los mismos se puedan amoldar a dichas 
costumbres sin variar en los valores establecidos. 
 

12.1.2. Actividad 1.2  

Desarrollar procesos de participación para el fomento de las expresiones, tradiciones y rasgos propios de 
identidad en el Cauca: para esta actividad se programa la contratación de un equipo profesional, así: 
 

 Enfoques:  
o Bueno Gobierno 
o Cooperación internacional 
o Étnico y Campesino 
o Religioso 

 Línea estratégica:  
o trasparencia y buen gobierno 
o Gobierno Abierto 
o Innovación 
o Lucha contra la corrupción;  

 Otras Acciones: 
o Asistencia técnica municipal, capacitaciones e implementación de planes de acción, 

planes de vida y salvaguarda para las comunidades étnicas y campesinas.  
o Implementación de la política pública religiosa 

 
Se siguen realizando las actividades contractuales para darle cumplimiento a las metas y objetivos del 
plan de desarrollo, así:  
 
Por el equipo de etnias: 

 fortalecimiento a comunidades étnicas. 
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 seguimiento y cumplimiento de acciones, etapas, acuerdos, avances y estado del cumplimiento 
de las diferentes sentencias. 

 Acompañamiento en las celebraciones y conmemoraciones interculturales y campesinas. 

 Seguimiento y cumplimiento de acciones, etapas, acuerdos, de la mesa de tensiones territoriales. 

 Acompañamiento de las mesas consultivas departamentales 

 Acompañamiento en las mesas de diálogos y al seguimiento a las mesas de tensiones territoriales. 
 
Por el equipo de buen gobierno: 

 Apoyo en los Acuerdos de voluntades con NIMD para el fortalecimiento institucional bajo los 
pilares de la transparencia, Liderazgo político y lucha contra la corrupción. 

 Trabajo articulado con la USAID y Juntos X la transparencia a nivel nacional. 

 “Red departamental de buen gobierno”, estrategia de gobierno al Territorio, con la capacidad 
instalada y asistencia técnica. 

 Preparativos y la articulación institucional para la realización de los concursos de experiencias 
exitosas de buen gobierno.  

 Acompañamiento en las posesiones de personas electas de los consejos consultivos 

 Apoyo para la realización, actualización y organización de las resoluciones de RUT 
 
Por el equipo de Asuntos religiosos: 

 Se realiza la planeación y articulación con el delegado de la mesa nacional de asuntos religiosos 
para la implementación de la política pública (PPLC) en el sur del departamento. 

 Pedagogía y orientación en cuanto a la política pública de libertad religiosa, asistencia técnica para 
la aplicación de herramientas para crear y registrar entidades y/u organizaciones religiosas para 
aplicar a proyectos ante entes de cooperación internacional; apoyo técnico a los concejos 
municipales de libertad religiosa.  

 Acompañamiento y asistencia técnica a los diferentes consejos municipales. 
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Personal requerido para el desarrollo de las actividades: 
 

Objetivo específico 1: Fomentar la participación ciudadana, interétnica, campesina y religiosa para aumentar el dialogo social y de las organizaciones en el Cauca 

Actividad MGA 1.2: Desarrollar procesos de participación para el fomento de las expresiones, tradiciones y rasgos propios de identidad en el Cauca 

EQUIPO PROFESIONAL PARA LA IMPLEMENTACIÓN DEL OBJETIVO 1 DEL PROYECTO  

N° Meta Producto Cargo Cant Perfil Profesional Actividades Especificas Und Meses  
Valor 

Salario/Mes 
Valor 

Viáticos/Mes 
Total 

Salario 
Total 

Viáticos 
Valor Total 
x Perfiles 

1 

a) 1 estrategia de 
gestión pública 

efectiva orientada al 
fortalecimiento de las 
organizaciones, con 
enfoque diferencial y 

de género 
implementada 

 
b) 1 Estrategia para 

el fortalecimiento y la 
visibilización de 
experiencias de 
buen gobierno 

implementada en los 
42 municipios 

Servicio de 
promoción a 

la 
participación 
ciudadana 

Profesional 
Especializad

o en  la 
Coordinación 
Ejecutiva del 

Proyecto  

1 

“Profesional en las 
áreas de las ciencias 
sociales o humanas o 

económicas o 
administrativas o 

ingenierías o ciencias 
de la educación. Con 

Postgrado en las 
áreas de las ciencias 
sociales o humanas o 

administración o 
economía o 
contaduría o 

ingeniería o ciencias 
de la educación. 

Experiencia 
profesional mínima de 

dos (2) años” 

1. Apoyar a la secretaría de Gobierno y Participación como enlace con los diferentes actores 
institucionales Municipales, Departamentales, Nacionales y de Cooperación Internacional 
que apoyan el desarrollo de las actividades del proyecto "IMPLEMENTACIÓN DE 
ESTRATEGIAS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA, INTERÉTNICA, CAMPESINA Y 
DIVERSIDAD DE CREENCIAS PARA UN GOBIERNO TRANSPARENTE EN EL 
DEPARTAMENTO DEL CAUCA", con el fin de determinar las acciones y mecanismos 
necesarios para apoyar el desarrollo de las metas, objetivos y actividades del proyecto.  
 2. Realizar mesas de trabajo con el equipo de contratistas para orientar y asistir 
técnicamente el desarrollo efectivo de las actividades planteadas en el proyecto. 
3. Realizar un plan de acción mediante el cual se establezcan las acciones y actividades a 
desarrollar en el proyecto “IMPLEMENTACIÓN DE ESTRATEGIAS DE PARTICIPACIÓN 
CIUDADANA, INTERÉTNICA, CAMPESINA Y DIVERSIDAD DE CREENCIAS PARA UN 
GOBIERNO TRANSPARENTE EN EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA", que permitan 
determinar al corto, mediano y largo plazo, la ejecución y cumplimiento de actividades del 
proyecto.  
4. Apoyar a la Secretaría de Gobierno y Participación en la evaluación y seguimiento de la 
matriz estratégica que determine el cumplimiento de las metas del proyecto en los plazos 
indicados. 
5. Apoyar a la secretaría de gobierno y participación en la revisión y validación de los 
respectivos informes de actividades de los apoyos a la Coordinación y enfoques del 
proyecto “IMPLEMENTACIÓN DE ESTRATEGIAS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA, 
INTERÉTNICA, CAMPESINA Y DIVERSIDAD DE CREENCIAS PARA UN GOBIERNO 
TRANSPARENTE EN EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA”. 
6. Apoyar a la Secretaría de Gobierno y Participación en la entrega de los informes y/o 
matrices que reporten el nivel de avance financiero y contractual de los diferentes 
operadores logísticos que apoyan el cumplimiento de las metas del proyecto. 
7. Apoyar en las demás actividades asignadas por el Supervisor, para el cumplimiento de 
las metas y objetivos en el marco de ejecución del proyecto. 

meses 11 
 $               

4.200.000  
 $                    

1.504.400  
 $          

46.200.000  
 $   

16.548.400  
 $                   

62.748.400  

2 

b) 1 Estrategia para 
el fortalecimiento y la 

visibilización de 
experiencias de 
buen gobierno 

implementada en los 
42 municipios 

Servicio de 
promoción a 

la 
participación 
ciudadana 

Profesional 
de apoyo 

seguimiento 
y ejecución 
de metas 

1 

Profesional en las 
áreas de las ciencias 
sociales o humanas o 

administrativas o 
Económicas o 

Contables y Afines. 
Experiencia 

profesional mínima de 
Dos (2) años. 

1. Apoyar a  la coordinación ejecutiva de los proyectos, en la entrega mensual de los 
informes y/o matrices que reporten el nivel de avance financiero, administrativo y 
contractual del proyecto.  
1.1. Realizar la matriz de seguimiento; que refleja el cumplimiento de las metas de producto 
de los diferentes proyectos que se ejecutan en la Secretaria de Gobierno y Participación.  
2. Realizar mesas de trabajo con los diferentes coordinadores de proyectos, en aras de 
brindar apoyo en la estructuración de los proyectos que requiere presentar la Secretaría de 
Gobierno y Participación para la revisión de los documentos de especificaciones técnicas, 
estudio de mercado y perfiles y actividades.  
3. Brindar apoyo en el componente técnico para la realización de estudios previos y demás 
documentos necesarios en los procesos precontractuales de los proyectos. 
4. Apoyar en la evaluación de propuestas en los procesos de selección pública y/o hacer 
parte del comité evaluador, cuando así lo designe el Supervisor. 
5. Articular con el componente de participación contable de la secretaria de gobierno y 
participación, las correspondientes solicitudes de asignación, liberación y traslados de 
recursos para los proyectos viabilizados.  
6. Apoyar a la secretaria de gobierno y participación en la debida presentación de informes 
ante los entes de control y hacer seguimiento al cumplimiento de los planes de 

meses 11 
 $               

3.800.000  
 $                                   
-    

 $           
41.800.000  

 $                    
-    

 $                    
41.800.000  
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mejoramiento establecidos, cuando sean requeridos.  
7. Apoyar en las demás actividades para el cumplimiento de las metas y objetivos en el 
marco de ejecución del proyecto  

3 

b) 1 Estrategia para 
el fortalecimiento y la 

visibilización de 
experiencias de 
buen gobierno 

implementada en los 
42 municipios 

Servicio de 
promoción a 

la 
participación 
ciudadana 

Profesional 
Especializad
o de apoyo 

en la 
estructuració

n de 
proyectos de 

los 
componente

s étnicos, 
campesino 

de 
participación 

y  buen 
gobierno 

1 

Profesional en 
Ciencias Sociales o 

Humanas o 
Económicas o 

Administrativas o 
Contaduría o 
Ingeniería o 

Arquitectura o Afines, 
con posgrado en 
formulación de 

proyectos o finanzas 
Públicas o gestión 
pública o gestión 

integral de proyectos 
o de la administración. 

Experiencia 
profesional mínima de 

dos (2) años. 

1. Apoyo en la estructuración de los documentos técnicos necesarios para la presentación 
de proyectos ante los diferentes entes del nivel departamental o Nacional o de Cooperación 
Internacional, que permitan cumplir la metas y actividades de los programas de la Secretaría 
de Gobierno y Participación. 
2. Apoyar a la Secretaria de Gobierno y Participación como enlace permanente con la 
Oficina Asesora de Planeación, para la presentación de informes solicitados en el 
cumplimiento de las metas programadas en los proyectos viabilizados de la secretaria. 
3. Apoyar en la estructuración y argumentación del marco lógico de los planes, programas 
y proyectos por solicitud de la Secretaría de Gobierno y Participación. 
4. Apoyar a la Secretaria de Gobierno y participación en la estructuración y cargue de los 
documentos técnicos en la metodología general ajustada MGA de acuerdo a los 
lineamientos exigidos por el banco de proyectos. 
5. Proyectar conceptos necesarios sobre la viabilidad en la formulación de proyectos, 
necesarios para el desarrollo de los programas de la Secretaría de Gobierno y Participación.  
6. Brindar apoyo en el componente técnico para la realización de estudios previos y demás 
documentos necesarios en los procesos precontractuales de los proyectos. 
7.  Apoyar en la evaluación técnica de propuestas en los procesos de selección pública y/o 
hacer parte del comité evaluador, cuando así lo designe el Supervisor. 
8. Proyectar respuesta a las observaciones presentadas en los procesos contractuales en 
el componente técnico.  
9. Apoyar en las demás actividades para el cumplimiento de las metas y objetivos en el 
marco de ejecución del proyecto  

meses 11 
 $               

4.200.000  
 $                    

1.366.400  
 $          

46.200.000  
 $   

15.030.400  
 $                    

61.230.400  

4 

a) 1 estrategia de 
gestión pública 

efectiva orientada al 
fortalecimiento de las 
organizaciones, con 
enfoque diferencial y 

de género 
implementada 

Servicio de 
promoción a 

la 
participación 
ciudadana 

Profesional 
especializad
o de Apoyo 
componente 

de 
participación 

contable 

1 

Profesional en áreas 
Contables o 

Económicas o 
Administrativas, con 
estudio en nivel de 

postgrado y 
experiencia 

profesional mínima de 
dos (2) años.  

 1- Realizar la matriz de los procesos de contratación y hacer el seguimiento al balance 
financiero de los informes de actividades de los contratistas, con el fin de verificar la debida 
ejecución del presupuesto contractual.  
1.1. Realizar el seguimiento a la presentación de informes de actividades para honorarios 
y/o gastos de desplazamientos de los diversos contratos de prestación de servicios 
profesionales o de apoyo a la gestión, en aras de garantizar la efectiva ejecución financiera 
de los mismos. 
2- Brindar apoyo en la elaboración de los análisis del sector y dar respuesta a las 
observaciones presentadas en procesos contractuales. 
3- Apoyar las actividades contables y financieras en los diversos procesos de contratación 
que se deban adelantar en la Secretaría de Gobierno y Participación y formar parte del 
comité evaluador, cuando el supervisor así lo requiera. 
3.1. Realizar el correspondiente cierre a los procesos contractuales en la modalidad de 
contratación directa y formar parte del flujo de aprobación de los mismos, cuando el 
supervisor así lo determine.  
4- Realizar ante la secretaria de hacienda y presupuesto departamental las 
correspondientes solicitudes de asignación, liberación y traslados de recursos que permitan 
la debida ejecución de los proyectos viabilizados.  
5- Realizar acompañamiento profesional desde el componente contable en la formulación 
de planes de desarrollo y planes de acción a las juntas de acción comunal en los municipios 
que sea requerido.  
6. Apoyar en las demás actividades para el cumplimiento de las metas y objetivos en el 
marco de ejecución del proyecto 

meses 11 
 $               

4.000.000  
 $                     

1.016.400  
 $          

44.000.000  
 $    

11.180.400  
 $                     

55.180.400  

5 

a) 1 estrategia de 
gestión pública 

efectiva orientada al 
fortalecimiento de las 
organizaciones, con 
enfoque diferencial y 

de género 
implementada 

Servicio de 
promoción a 

la 
participación 
ciudadana 

Profesional  
de Apoyo a 

buen 
gobierno 

1 

Profesional en 
ciencias sociales o 

humanas o 
económicas o 

administrativas o 
ingenierías o ciencias 

de la educación.  
Experiencia 

1. Brindar apoyo a la secretaria de gobierno y participación departamental como enlace de 
gestión pública efectiva en los componentes contemplados en las prácticas de buen 
gobierno, a saber: transparencia y rendición de cuentas; gestión pública efectiva; 
participación ciudadana; estrategias de lucha contra la corrupción. 
2. Brindar apoyo en la realización de una estrategia de gestión del conocimiento, gobierno 
abierto y digital para ser implementada en la Secretaría de Gobierno y Participación bajo 
los parámetros de MIPG. 
3. Apoyar y hacer seguimiento a la elaboración del Plan de Acción para la ejecución del 
proyecto: “IMPLEMENTACIÓN DE ESTRATEGIAS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA, 

meses 11 
 $               

3.800.000  
 $                     

1.016.400  
 $           

41.800.000  
 $    

11.180.400  
 $                   

52.980.400  
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profesional mínima de 
un (1) año. 

INTERÉTNICA, CAMPESINA Y DIVERSIDAD DE CREENCIAS PARA UN GOBIERNO 
TRANSPARENTE EN EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA"   
4. Apoyar a la coordinación ejecutiva del proyecto en la revisión y validación de los 
respectivos informes y cumplimiento de metas del proyecto. 
4.1. Apoyar la realización de la matriz de seguimiento; que refleja el cumplimiento de las 
metas de producto de los diferentes proyectos que se ejecutan en la Secretaria de Gobierno 
y Participación.  
5. Realizar asistencia técnica municipal y/o capacidad instalada a las diferentes 
organizaciones étnicas y sociales que permita dar cumplimiento a las metas y objetivos en 
el marco de ejecución del proyecto. 
6. Apoyar en las demás actividades para el cumplimiento de las metas y objetivos en el 
marco de ejecución del proyecto. 

6 

a) 1 estrategia de 
gestión pública 

efectiva orientada al 
fortalecimiento de las 
organizaciones, con 
enfoque diferencial y 

de género 
implementada 

Servicio de 
promoción a 

la 
participación 
ciudadana 

Profesional 
de Apoyo en 

los 
componente
s de buen 
gobierno y 

participación 

1 

Profesional en 
Ciencias Sociales o 

Humanas o 
Económicas o 

Administrativas o 
ingenierías. 
Experiencia 

profesional mínima de 
un (01) año. 

1. Realizar la caracterización de los organismos de Acción Comunal del Departamento del 
Cauca, debidamente asistidos y hacer seguimiento para el efectivo cumplimiento de los 
requisitos comunales. 
2. Apoyar en el seguimiento de la ejecución contractual a los operadores logísticos, de 
bienes y servicios con el fin de verificar el cumplimiento de las actividades contractuales. 
3. Apoyar y hacer seguimiento a la elaboración del Plan de Acción para la ejecución del 
proyecto: “IMPLEMENTACIÓN DE ESTRATEGIAS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA, 
INTERÉTNICA, CAMPESINA Y DIVERSIDAD DE CREENCIAS PARA UN GOBIERNO 
TRANSPARENTE EN EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA"   
4. Brindar apoyo en la implementación de una estrategia de gestión del conocimiento y 
gobierno digital en la secretaría de Gobierno y partición. 
5. Apoyar a la Secretaria de Gobierno y Participación como enlace de los enfoques que se 
ejecutan, con el fin de identificar el cumplimiento de las metas establecidas en la matriz 
estratégica del plan desarrollo y generar estrategias para promover aquellas de difícil 
cumplimiento o ejecución. 
6. Brindar apoyo en la capacitación y/o elaboración de perfiles de proyectos para el banco 
de acciones comunales que permitan participar en las diferentes convocatorias nacionales. 
7. Apoyar en las demás actividades para el cumplimiento de las metas y objetivos en el 
marco de ejecución del proyecto 

meses 11 
 $               

3.800.000  
 $                     

1.016.400  
 $           

41.800.000  
 $    

11.180.400  
 $                   

52.980.400  

7 

b) 1 Estrategia para 
el fortalecimiento y la 

visibilización de 
experiencias de 
buen gobierno 

implementada en los 
42 municipios 

Servicio de 
promoción a 

la 
participación 
ciudadana 

Profesional 
Especializad

o en la 
coordinación 

del 
componente 

de 
contratación  

1 

Profesional en 
Derecho con 

postgrado en las 
áreas de las ciencias 
sociales y humanas. 

Experiencia 
profesional mínima de 

dos (2) años. 

1.  Apoyar la proyección y/o revisión de los estudios previos, invitación pública, proyecto de 
pliegos y pliegos de condiciones definitivos necesarios para adelantar las distintas 
modalidades de procesos de selección.  
2. Proyectar y/o revisar los actos administrativos; minutas de contratos y/o convenios; 
otrosíes y/o modificatorios que se requieran en los procesos de selección.  
3. Apoyar jurídicamente las diferentes etapas de los procesos contractuales incluyendo 
respuesta a las observaciones presentadas en los proyectos de pliego de condiciones y 
pliego de condiciones definitivos, adendas, cierres, audiencias, entre otras.  
4 Apoyar la evaluación Jurídica de propuestas en los procesos de selección pública y/o 
hacer parte del comité evaluador.  
5. Brindar acompañamiento y apoyo jurídico en las diferentes mesas de trabajo, mesas 
interétnicas y de promoción ciudadana, que permitan el cumplimiento y ejecución del 
proyecto de la Secretaría de Gobierno y Participación.  
6. Apoyar a la Secretaría de Gobierno y Participación en el cumplimiento del Índice de 
Gobierno Abierto (IGA), mediante la edición, publicación y reporte en plataforma del 
Sistema Electrónico de Contratación Pública, en el componente de la transparencia y lucha 
contra la corrupción.  
7. Brindar apoyo en la realización de los informes de gestión de la Secretaría de Gobierno 
y Participación en el componente de Contratación.  
8. Las demás actuaciones que sean estrictamente necesarias para el logro del objeto 
contractual 

meses 11 
 $               

4.200.000  
 $                    

1.366.400  
 $          

46.200.000  
 $   

15.030.400  
 $                    

61.230.400  
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8 

b) 1 Estrategia para 
el fortalecimiento y la 

visibilización de 
experiencias de 
buen gobierno 

implementada en los 
42 municipios 

Servicio de 
promoción a 

la 
participación 
ciudadana 

Profesional 
especializad
o de apoyo 
contractual 

2 

Profesional en 
Derecho con estudio 
en nivel de postgrado 

y  Experiencia 
profesional mínima de 

(2) años.  

1. Apoyar la proyección, elaboración y revisión de documentos relacionados con los 
procesos de contratación de bienes y servicios requeridos por la secretaria de Gobierno y 
Participación en sus etapas contractual y post-contractual.  
2. Proyectar y revisar oportunamente las suspensiones, reinicios, terminaciones y 
liquidaciones de los contratos en ejecución y/o ejecutados en la Secretaría de Gobierno y 
Participación. 
3.  Proyectar y revisar oportunamente respuesta a los derechos de petición relacionados 
con los procesos de contratación y ejecución de los proyectos y programas de la Secretaría 
de Gobierno y Participación. 
4. Apoyar la evaluación Jurídica de propuestas en los procesos de selección pública y/o 
hacer parte del comité evaluador, según lo determine el Secretario de Gobierno y 
Participación.  
5 Apoyar a la secretaria de gobierno y participación en la elaboración, revisión y control 
previo de legalidad de los actos administrativos, conceptos jurídicos, oficios cuando así lo 
ameriten las diferentes fases de ejecución del proyecto logrando eficacia y eficiencia en los 
mismos.  
6.  Apoyar en el seguimiento, actualización y avance del Plan Anual de Adquisiciones, con 
el fin de dar cumplimiento a las metas establecidas en la matriz estratégica del plan de 
desarrollo.  
7. Apoyar en las demás actividades para el cumplimiento de las metas y objetivos en el 
marco de ejecución del proyecto                                                                                                                                                                                                          

meses 11 
 $               

4.000.000  
 $                                   
-    

 $          
44.000.000  

 $                    
-    

 $                   
88.000.000  

9 

b) 1 Estrategia para 
el fortalecimiento y la 

visibilización de 
experiencias de 
buen gobierno 

implementada en los 
42 municipios 

Servicio de 
promoción a 

la 
participación 
ciudadana 

Profesional  
de apoyo 
(jurídico) 
enfoques 

1 

Profesional en 
Derecho. Experiencia 
profesional mínima de 

dos (2) años.  

1. Brindar apoyo a la secretaria de Gobierno y Participación en el conocimiento y trámite de 
los procesos verbales abreviados de que trata el artículo 223 y 203 de la Ley 1801 de 2016 
en el marco de las competencias asignadas por Decreto 2080-12-2022, es decir, en 
aquellos casos en que las autoridades de policía municipales se les dificulte adelantar el 
procedimiento o ejecutar la orden emitida, por razones de orden público.  
2. Brindar acompañamiento y apoyo jurídico en las diferentes mesas de trabajo que se 
generen con ocasión del trámite de procesos policivos del artículo 223 y 203 de la Ley 1801 
de 2016 y en aquellas mesas que se generen con ocasión de la ejecución de órdenes 
policivas emitidas en los procesos policivos antes descritos y que acaezcan en el 
Departamento del Cauca.  
3. Brindar apoyo a la Secretaría de Gobierno y Participación en la emisión de conceptos 
jurídicos, estructuración de actos administrativos y respuesta a peticiones, solicitudes y 
acciones judiciales y de tutela; que se relacionen con la competencia especial del 
Gobernador consagrada en el artículo 203 de la Ley 1801 de 2016  y  las  que sean 
necesarias  y  conexas  a  la  ejecución de  los proyectos que están a cargo de la Secretaria 
de Gobierno y Participación.   
4. Apoyar  la  elaboración  de  informes,  planes  de  mejoramiento, mesas técnicas y  
respuesta a  solicitud  de  información  que  requieran  los  diferentes  órganos  de  control  
sobre  la  contratación de bienes y servicios y actuaciones jurídicas o administrativas 
adelantadas en la secretaría. 
5. Apoyar a la secretaria de gobierno y participación en la elaboración, revisión y control 
previo de legalidad de los actos administrativos, conceptos jurídicos, oficios cuando así lo 
ameriten las diferentes fases de ejecución del proyecto logrando eficacia y eficiencia en los 
mismos.  
6. Apoyar en las demás actividades para el cumplimiento de las metas y objetivos en el 
marco de ejecución del proyecto 

meses 11 
 $               

3.800.000  
 $                       

500.000  
 $           

41.800.000  
 $     

5.500.000  
 $                   

47.300.000  

10 

c) 1 estrategia de 
gestión del 

conocimiento 
diseñada e 

implementada en el 
Departamento y los 

42 municipios  

Servicio de 
promoción a 

la 
participación 
ciudadana 

Profesional 
de Apoyo 
jurídico  

1 

Profesional en las 
áreas de las ciencias 
sociales o humanas. 

Experiencia 
profesional mínima de 

un (01) año.  

1. Proyectar y revisar oportunamente respuesta a los derechos de petición relacionados 
con los diferentes proyectos que se ejecutan en la Secretaría de Gobierno y Participación.  
2. Apoyar  a la Secretaria de Gobierno y Participación en el desarrollo de las etapas 
precontractuales de los procesos de selección  requeridos en el marco de las metas y 
productos previstos para la ejecución del proyecto.   
3. Apoyar a la Secretaría de Gobierno y Participación en la elaboración de informes que 
requieran los diferentes órganos de control sobre la ejecución de los diferentes proyectos y 
las actuaciones jurídicas o administrativas  adelantadas en la secretaría. 
4. Establecer y alimentar la matriz de seguimiento que permita determinar el cumplimiento 
a los términos judiciales, administrativos de las situaciones administrativas que se tramitan 
en la Secretaría de Gobierno y Participación y que son transversales a todos los programas 

meses 11 
 $               

3.800.000  
 $                                   
-    

 $           
41.800.000  

 $                    
-    

 $                    
41.800.000  
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y proyectos. 
5.  Brindar apoyo a la Secretaría de Gobierno y Participación en la emisión de conceptos 
jurídicos, estructuración de actos administrativos y respuesta a  solicitudes y acciones 
judiciales y de tutela 
6. Brindar acompañamiento y apoyo jurídico en las diferentes mesas de trabajo de la 
Secretaria de Gobierno y Participación. 

11 

d) 80 acciones 
implementadas para 
el fortalecimiento de 

los procesos 
organizativos en 

materia de 
administración de los 

territorios 
construcción de 

planes de 
salvaguarda, planes 

de uso y manejo, 
reglamentos 

internos, planes de 
vida y plan de buen 

vivir de las 
comunidades étnicas 

y campesinas: 24 
Indígenas, 24 

Afrocaucanas, 22 
Campesinas y 10 

Room 
 

1 plataforma 
departamental 

juvenil Indígena, una 
plataforma juvenil 

Afrodescendiente y 
una plataforma 
Departamental 

juvenil Campesina 
creada 

Servicio de 
promoción a 

la 
participación 
ciudadana 

5 
Profesionale
s de Apoyo 

étnico y 
campesino 

5 

Profesional en 
ciencias sociales o 

humanas o 
económicas o 

administrativas o 
contaduría o 

ingenierías o ciencias 
de la educación. 

Experiencia 
profesional mínima de 

un (1) año. 

1- Apoyar a la secretaría de Gobierno y Participación - dirección de asuntos étnicos y 
campesino en el desarrollo de alianzas estratégicas con los diferentes actores 
institucionales públicos, privados, internacionales, sociales y/o comunitarios con el fin de 
fortalecer los procesos de reconocimiento de la población étnica, campesina y room. 
2- Apoyar los talleres, eventos, seminarios y demás actividades que se desarrollen en torno 
a las comunidades étnicas, campesinas y Room, establecidas en las metas de la secretaria 
de Gobierno y Participación. 
3- Realizar acompañamiento técnico cuando sea requerido en escenarios donde existan 
conflictos por posesión territorial y situaciones de tensión interétnica e intercultural  y hacer 
seguimiento a dichos procesos mediante el diligenciamiento de una matriz que determine, 
la población , estado del proceso y dificultades o disputas de territorios encontradas en el 
Departamento del Cauca. 
4- Realizar talleres de asistencia técnica municipal para el conocimiento etnoeducativo de 
comunidades étnica, campesina y room. 
5- Brindar apoyo en la realización de las consultivas y los diferentes convenios interétnicos 
que desarrollen por parte de la secretaría de gobierno y participación. 
6- Realizar la proyección de respuestas a solicitudes y/o requerimientos realizados al 
proyecto, en el marco de cumplimiento de los componentes de lucha anticorrupción, 
transparencia y de acceso a la información. 
7 - Realizar acompañamiento técnico y seguimiento a los procesos de reparación directa 
individual o colectiva y consulta previa. 
8- Las demás que le sean asignadas, con el fin de dar cumplimiento a las metas del 
proyecto. 

meses 11 
 $               

3.800.000  
 $                     

1.016.400  
 $           

41.800.000  
 $    

11.180.400  
 $                

264.902.000  

12 

1 Política Pública 
de Libertad 
Religiosa y de 
Cultos 
implementada  

Servicio de 
promoción a 

la 
participación 
ciudadana 

Profesional 
de Apoyo 

RELIGIOSA 
1 

Profesional en 
Ciencias Sociales o 

Humanas o 
Económicas o 

Administrativas o 
contaduría o 

ingenierías o ciencias 
de la educación. 

Experiencia 
profesional mínima de 

un (1) año. 

1. Apoyar la implementación del componente formativo de la Política Pública de libertad 
religiosa y de culto PPLRC en los diferentes municipios del Departamento del Cauca. 
2. Apoyar en la realización de un (1) un evento Público, en el marco de las celebración del 
Día de Libertad Religiosa. 
3. Realizar visitas de apoyo para la creación de mesas y comités de Libertad Religiosa, 
según los lineamientos entregados por la Secretaría de Gobierno y Participación.                               
4. Apoyar la caracterización de las organizaciones que conforman el sector religioso y de 
libertad de culto. 
5. Apoyar la formalización de las Entidades y Organizaciones del Sector Religioso, de 
acuerdo a los requisitos del Ministerio del Interior - Dirección de Asuntos Religiosos, 
realizando el proceso de convocatoria, recepción de documentos y remisión al Ministerio 
del Interior, aportando un documento final sobre la gestión realizada. 
6. Apoyar en las demás actividades para el cumplimiento de las metas y objetivos en el 
marco de ejecución del proyecto 

meses 11 
 $               

3.800.000  
 $                     

1.016.400  
 $           

41.800.000  
 $    

11.180.400  
 $                   

52.980.400  

 Subtotal Personal 
 $      
883.132.800  
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12.2. Objetivo 2 

Brindar espacios y asistencias técnicas para el fomento de servicios de promoción y participación 
ciudadana en asuntos comunales, electorales y control social y político (veedurías) en el Cauca 

12.2.1. Actividad 2.1  

Desarrollar acciones para el fortalecimiento de la participación ciudadana en asuntos comunales, 
electorales y control social y político (veedurías) en el departamento del cauca:  
 
Para esta actividad se establecen las diferentes acciones para lo cual se programa la contratación logística 
para el desarrollo de los diferentes procesos, así: 
 

Objetivo específico 2: Brindar espacios y asistencias técnicas para el fomento de servicios de promoción y participación ciudadana en asuntos 
comunales, electorales y control social y político (verduras) en el Cauca 

Actividad MGA 2.1: Desarrollar acciones para el fortalecimiento de la participación ciudadana en asuntos comunales, electorales y control social y 
político (veedurías) en el departamento del cauca 

Meta 
Actividad 

Especificas 
Acciones Insumo Unidad Unid 

Valor 
Unitario 

Valor Total 

3000 ciudadanos 
capacitados para la 
conformación de 
veedurías 
ciudadanas 

Brindar apoyo 
en la 
realización de 3 
talleres sobre 
veedurías 
ciudadanas 

Capacidad instalada sobre talleres de 
veedurías o control previo ciudadano 
 
* comunales: organismos de acción comunal: 
JAC, fedecomunal y Asocomunal, promotores, 
directivos e instituciones públicas 
* veedurías: ciudadanía 
* electorales: ciudadanía, instancias de 
participación, ciudadanía y partidos políticos 
* Temas: capacitaciones, comisiones de 
seguimiento electoral, apoyos escrutinios y 
jurados de votación, puestos de mando 
unificado 

servicios 
de 
comidas 
y bebidas 

Refrigerios 1400 $ 13,000 $ 18,200,000 

Subtotal logística Objetivo Especifico $ 18,200,000 

 

Insumo Unidad Descripción 

Servicios de 
comidas y 
bebidas 

Refrigerios 

OPCIÓN 1: Arepa mixta con mínimo 80 gr de proteína (pollo y carne), queso, acompañada de café́ en 
leche o jugo de fruta de mínimo 10 Oz 
OPCIÓN 2: Sándwich de pollo tipo cubano con mínimo 80 gr de proteína, acompañado de gaseosa en 
presentación lata de 235 ml. 
OPCIÓN 3: Vasos de champús de mínimo 10 Oz acompañado de 6 empanadas de pipián con ají de maní 
y mix de frutas de mínimo 350gr (Papaya, mango y piña) 

 
Nota: El menú se establece en aras de dar opciones dentro del proyecto, pero puede estar sujeto a 
variación con el supervisor atendiendo a que en el departamento se atienden 7 subregiones con diferentes 
costumbres, autonomías y gobiernos propios que implican que los mismos se puedan amoldar a dichas 
costumbres sin variar en los valores establecidos. 
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12.2.2. Actividad 2.2  

Desarrollar procesos de participación para el fomento de las expresiones, tradiciones y rasgos propios de 
identidad en el Cauca: para esta actividad se programa la contratación de un equipo profesional, así: 
 

 Enfoques:  
o Bueno Gobierno 
o Cooperación internacional 
o Étnico y Campesino 
o Religioso 
o Participación ciudadana 
o JAC. 

 Línea estratégica:  
o trasparencia y buen gobierno 
o Gobierno Abierto 
o Innovación 
o Lucha contra la corrupción;  

 Otras Acciones: 
o Asistencia técnica Municipal a través de las 6 instancias de participación, capacitación en 

ley 743, veedurías, apoyo a juntas de Acción Comunal, BAC, asuntos electorales. 
 
Se siguen realizando las actividades contractuales para darle cumplimiento a las metas y objetivos del 
plan de desarrollo, así:  
 
Por el equipo de participación: 

 Apoyó con el seguimiento a temas de democracia 

 Temas electorales, Comisión de seguimiento electoral para las elecciones del congreso 

 Asistencia técnica y capacitación para el fortalecimiento a organizaciones de acción comunal JAC 
en la ley 743 del 2002 

 Registro único comunal y BAC 

 acompañamiento y articulación institucional para los procesos consultivos. 

 acompañamiento en la posesión de personas electas  

 Jornadas de resoluciones de RUT  

 Acompañamiento a los consejos departamentales de participación en compañía del ministerio del 
interior  
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Equipo profesional: 
 

Objetivo específico 2: Brindar espacios y asistencias técnicas para el fomento de servicios de promoción y participación ciudadana en asuntos comunales, electorales y control social y político (veedurías) en el Cauca 

Actividad MGA 2.2: Aumentar el conocimiento en asuntos comunales, electorales y control social y político (veedurías) en el Cauca 

EQUIPO PROFESIONAL PARA LA IMPLEMENTACIÓN DEL OBJETIVO 1 DEL PROYECTO  

N° Meta Producto Cargo Cant Perfil Profesional Actividades Especificas Und Meses  
Valor 

Salario/Mes 
Valor 

Viáticos/Mes 
Total 

Salario 
Total 

Viáticos 
Valor Total 
x Perfiles 

1 

b) 1 Estrategia 
para el 

fortalecimiento y 
la visibilización de 
experiencias de 
buen gobierno 

implementada en 
los 42 municipios 

Servicio de 
promoción a 

la 
participación 
ciudadana 

Profesional 
especializado de 

Apoyo en la 
coordinación del 

enfoque de 
participación 

1 

Profesional en 
Ciencias Sociales o 

Humanas o 
Económicas o 

Administrativas o 
ingenierías o ciencias 
de la educación. Con 

postgrado en las áreas 
de las Ciencias 

Sociales o Humanas o 
Económicas o 

Administrativas o 
ingenierías o ciencias 

de la educación. 
Experiencia 

profesional mínima de 
Dos (2) años. 

1. Brindar apoyo en la ejecución de las diferentes actividades que se desarrollen en 
el enfoque de participación.  
2. Orientar y asistir técnicamente a los profesionales que prestan servicios 
profesionales en el enfoque de participación para el desarrollo efectivo de sus 
actividades. 
3. Elaborar y garantizar la presentación de informes requeridos sobre la ejecución 
de las actividades en el enfoque de participación en relación al cumplimiento de las 
metas y objetivos del proyecto.   
4. Realizar asistencia técnica  a las diferentes instancias de participación ciudadana 
existentes en el Departamento del Cauca.  
5. Realizar asistencia técnica municipal en fortalecimiento organizacional a juntas de 
acción comunal y apoyar en el proceso de R.U.C.  
6. Brindar asistencia técnica en temas de participación ciudadana y política con 
enfoque de juventud.  
7. Brindar herramientas para el desarrollo de una estrategia de promoción y 
divulgación de las acciones realizadas por la secretaria de gobierno y participación 
en temas de mecanismos de interacción y participación ciudadana. 
8. Articular el desarrollo de 2 capacitaciones sobre derechos y deberes electorales a 
grupos de interés en los Municipios del Departamento del Cauca. 
9. Brindar acompañamiento, asesorías técnicas y administrativas a los promotores 
de desarrollo comunitario en los Municipios del Departamento del Cauca cuando sea 
requerido. 
10. Brindar apoyo a la secretaria de gobierno y participación en la realización de las 
diferentes mesas interétnica que se desarrollan en el Departamento del Cauca.  
11. Apoyar en las demás actividades para el cumplimiento de las metas y objetivos 
en el marco de ejecución del proyecto. 

meses 11 
 $               

4.000.000  
 $                     

1.016.400  
 $          

44.000.000  
 $    

11.180.400  
 $                     

55.180.400  

2 

c) 1 estrategia de 
gestión del 

conocimiento 
diseñada e 

implementada en 
el Departamento y 
los 42 municipios  

Servicio de 
promoción a 

la 
participación 
ciudadana 

Profesionales de 
Apoyo del 

componente de 
participación 
ciudadana 

10 

Profesional en 
Ciencias Sociales o 

Humanas o 
Económicas o 

Administrativas o 
ingenierías o ciencias 

de la educación o 
ciencias de la salud. 

Experiencia 
profesional mínima de 

un (1) año. 

1-  Realizar asistencia municipal por medio de talleres en fortalecimiento 
organizacional a juntas de acción comunal   
1.1. Apoyar a las diferentes juntas de acción comunal en el proceso de Registro 
Único Comunal en los municipios del Departamento del Cauca. 
1.2. Apoyar a las diferentes juntas de acción comunal en el proceso de Banco de 
Acción Comunal en los municipios del Departamento del Cauca. 
1.3. Brindar apoyo en la actualización de estatutos a las diferentes Juntas de Acción 
Comunal del Departamento del Cauca. 
1.4. Brindar apoyo a las juntas de acción comunal en el Registro Único de 
Beneficiarios (RUB) y el Registro Único Tributario (RUT) en el Departamento del 
Cauca. 
2- Brindar apoyo a las diferentes instancias de participación en todo lo relacionado 
con asuntos electorales. 
3- Prestar acompañamiento en la formulación de planes de desarrollo y planes de 
acción a las juntas de acción comunal donde sea requerido. 
4- Realizar talleres sobre conformación de veedurías ciudadanas en los municipios 
del Departamento del Cauca. 

meses 11 
 $               

3.800.000  
 $                     

1.016.400  
 $           

41.800.000  
 $    

11.180.400  
 $                 

529.804.000  
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5- Brindar acompañamiento y apoyo a los diferentes promotores de desarrollo 
comunitario del Departamento. 
6- Brindar apoyo en la caracterización de las organizaciones de acción comunal 
existentes en el Departamento del Cauca. 
7- Apoyar en las demás actividades para el cumplimiento de las metas y objetivos 
en el marco de ejecución del proyecto 

 Subtotal Personal 
 $      
584.984.400  

http://www.cauca.gov.co/
mailto:sgobierno@cauca.gov.co


 
 

Secretaría de Gobierno y Participación                 57 de 74  
Calle 4 Carrera 7 Esquina, Popayán  
Teléfonos: (057 + 2) 8244515 – 8242973 ext. 401 
www.cauca.gov.co 
sgobierno@cauca.gov.co 

12.3. OBJETIVO ESPECÍFICO 3 

Fomentar estrategias de comunicación y servicios de información para promocionar el dialogo social y de las organizaciones en el Cauca 
 

12.3.1. Actividad 3.1  

Generar estrategias de comunicación, servicios de información y promoción del dialogo social en el cauca:  
 
Para esta actividad se programa la contratación de un equipo profesional, así: 
 

Objetivo específico 3: Fomentar estrategias de comunicación y servicios de información para promocionar la efectiva gobernanza en el territorio caucano 

Actividad MGA 3.1: Generar estrategias de comunicación, servicios de información y promoción del dialogo social en el cauca 

N° Meta Producto Cargo Cant Perfil Profesional Actividades Especificas Und Meses  
Valor 

Salario/Mes 
Valor 

Viáticos/Mes 
Total 

Salario 
Total 

Viáticos 

Valor 
Total x 
Perfiles 

1 

1 plataforma 
departamental juvenil 

Indígena, una plataforma 
juvenil Afrodescendiente y 

una plataforma 
Departamental juvenil 

Campesina creada 
 

1 estrategia de 
comunicación exitosa para 

el programa Gobierno 
Digital diseñada e 

implementada 
 

1 Sistema de Información 
implementado en la 

plataforma de la 
Secretaría de Gobierno, 
para hacer visible todo lo 

relacionado a la 
Participación Ciudadana 

Servicio de 
información 

implementado 

Profesional de 
Apoyo 

(Diseñador 
Gráfico) 

1 

Profesional en las 
áreas de las ciencias 
sociales o humanas 

o bellas artes. 
Experiencia 

profesional mínima 
de un (1) año. 

1- Apoyar los programas y proyectos que ejecuta 
la secretaría de gobierno y participación en la 
búsqueda de herramientas que generen un canal 
de comunicación con todos los sectores.  
2- Apoyar en la elaboración de estrategias de 
visibilizarían y difusión que permitan dar a conocer 
el cumplimiento de las actividades de los 
programas que ejecuta la Secretaría de Gobierno 
y Participación.  
3- Brindar apoyo en el desarrollo, proyección e 
implementación de una plataforma en la cual se 
visibilicen todas las acciones que desarrollen los 
programas de la Secretaría de Gobierno y 
Participación.  
4- Elaborar boletines digitales e impresos a través 
de los cuales se visibilicen las actividades y 
acciones desarrolladas por la Secretaría de 
Gobierno y Participación.  
5- Las demás que le sean asignadas por el 
Supervisor y que se encuentren en la órbita del 
objeto contractual y propendan por el 
cumplimiento de las metas y objetivos del proyecto 

mes 11 $ 3.800.000 
 $                        
-    

$ 
41.800.000 

$ 0 
$ 

41.800.000 

 Subtotal Personal 
 $     
41.800.000  
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12.3.2. Actividad 3.2 

Garantizar la transparencia y el acceso a la información pública del departamento del cauca:  
 
Para esta actividad se programa la contratación de un equipo profesional, así: 

 
Objetivo específico 3: Fomentar estrategias de comunicación y servicios de información para promocionar la efectiva gobernanza en el territorio caucano 

Actividad MGA 3.2: Garantizar la transparencia y el acceso a la información pública del departamento del cauca 

N° Meta Producto Cargo Cant Perfil Profesional Actividades Especificas Und Meses  
Valor 

Salario/Mes 
Valor 

Viáticos/Mes 
Total 

Salario 
Total 

Viáticos 
Valor Total 
x Perfiles 

1 

3 campañas de 
sensibilización dirigidas 
a los ciudadanos, sobre 

los mecanismos de 
interacción y 
participación 

 
 1 estrategia de 

comunicación exitosa 
para el programa 
Gobierno Digital 

diseñada e 
implementada 

 
1 Sistema de 
Información 

implementado en la 
plataforma de la 

Secretaría de Gobierno, 
para hacer visible todo 

lo relacionado a la 
Participación Ciudadana 

Servicio de 
informació

n 
implement

ado 

Profesional 
Especializad
o de apoyo 

en la 
coordinación 

de la 
estrategia de 
comunicacio

nes 

1 

Profesional en las 
áreas del 

conocimiento de las 
Ciencias Sociales o 

Humanas o 
Administración o 

Contaduría o 
Economía o bellas 

artes, con postgrado 
en las áreas del 

conocimiento de las 
ciencias sociales o 

humanas o 
económicas o 

administrativas o 
contables o de las 

bellas artes. 
Experiencia 

profesional mínima 
de Dos (2) años. 

1. Compilar y difundir los insumos comunicativos 
de las actividades desarrolladas a través de los 
programas de la Secretaria de Gobierno y 
Participación incluidos en el Plan de Desarrollo. 
2. Implementar la estrategia de comunicaciones de 
la Secretaria de Gobierno y Participación, donde 
se den a conocer los programas, proyectos y 
mesas de trabajo, en cumplimiento de las metas 
programáticas de la Secretaría de Gobierno y 
Participación. 
3. Apoyar el equipo de trabajo de la Secretaría de 
Gobierno y Participación, en el manejo de 
estrategias de comunicación y talleres de vocería 
que les permita visibilizar las acciones 
desarrolladas en cada actividad. 
4. Apoyar la estructuración de boletines de prensa 
y comunicados informativos, para ser aprobados 
por el Secretario de Gobierno y Participación, y 
enviados a la Oficina de Prensa Central. 
5. Apoyar el cubrimiento a eventos, actividades y 
acciones desarrolladas por la Secretaría de 
Gobierno y Participación, en los 42 municipios de 
Departamento del Cauca. 
6. Fomentar el acceso de los grupos poblacionales 
a los medios de comunicación establecidos por la 
Secretaría de Gobierno y Participación, en la 
búsqueda de una comunicación constante. 
7.Apoyar en las demás actividades para el 
cumplimiento de las metas y objetivos en el marco 
de ejecución del proyecto  

mes 11 $ 4.000.000 
 $            

1.016.400  
$ 

44.000.000 
$ 

11.180.400 
$ 

55.180.400 

2 

3 campañas de 
sensibilización dirigidas 
a los ciudadanos, sobre 

los mecanismos de 

Servicio de 
informació

n 

Profesional 
de Apoyo 

(comunicacio
nes) 

2 

Profesional en 
Ciencias Sociales o 

Humanas o  
Administrativas, 

1. Acompañar, recolectar y compilar los insumos 
comunicativos de las actividades desarrolladas a 
través de los programas de la Secretaria de 
Gobierno y Participacion incluidos en el Plan de 

mes 11 $ 3.800.000 
 $            

1.016.400  
$ 

41.800.000 
$ 

11.180.400 
$ 

105.960.800 
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interacción y 
participación 

 
1 estrategia de 

comunicación exitosa 
para el programa 
Gobierno Digital 

diseñada e 
implementada 

 
1 Sistema de 
Información 

implementado en la 
plataforma de la 

Secretaría de Gobierno, 
para hacer visible todo 

lo relacionado a la 
Participación Ciudadana 

implement
ado 

Económicas o 
contaduría o bellas 
artes. Experiencia 
profesional mínima 

de un (1) año. 

Desarrollo.   
2. Mantener actualizada la página, plataformas y 
canales digitales de la Secretaría de Gobierno y 
Participación sobre las actividades desarrolladas 
con la finalidad de fortalecer  la comunicación e 
información entre los ciudadanos y el Estado.        
3 - Desarrollar boletines informativos  de la 
Secretaría de Gobierno y Participación en alianza 
con la Oficina de Prensa y comunicaciones de la 
Gobernación.  
4- Visibilizar semanalmente las actividades 
ejecutadas en el plan de acción por parte de los 
programas de la Secretaría de Gobierno y 
Participación. 
5- Apoyar el desarrollo y realización de las 
diferentes mesas, comités, subcomités, talleres 
que realice la Secretaría, con la finalidad de 
visibilizar las actividades de los programas.      
6 - Apoyar en las demás actividades para el 
cumplimiento de las metas y objetivos en el marco 
de ejecución del proyecto 

 Subtotal Personal 
 $     
161.141.200  
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 Actividad 3.3 
 
Garantizar la transparencia y el acceso a la información pública del departamento del cauca:  
 
Para esta actividad se programa la contratación de un equipo profesional, así: 

 
Objetivo específico 3: Fomentar estrategias de comunicación y servicios de información para promocionar la efectiva gobernanza en el territorio caucano 

Actividad MGA 3.3: Promover espacios de participación y dialogo social para el fortalecimiento del tejido social 

N° Meta Producto Cargo Cant Perfil Profesional Actividades Especificas Und Meses  
Valor 

Salario/Mes 
Valor 

Viáticos/Mes 
Total 

Salario 
Total 

Viáticos 
Valor Total 
x Perfiles 

  

 2 estrategia de 
comunicación 
exitosa para el 

programa Gobierno 
Digital diseñada e 

implementada 

Servicio de 
información 

implementado 

Profesional de 
Apoyo en la 
coordinación 

del enfoque de 
participación y 

consejería 
regional 

1 

Profesional en ciencias 
sociales o humanas o 

económicas o 
administrativas o 

contaduría o ingenierías 
o ciencias de la 

educación con estudios 
nivel de posgrado y 

Experiencia profesional 
mínima de dos (2) años. 

1- Desarrollar con los diferentes actores institucionales 
públicos, privados, internacionales, sociales y/o 
comunitarias alianzas estratégicas con el fin de fortalecer 
los procesos de participación y consejería regional. 
2. Articular entre el Departamento y los municipios las 
actividades preparatorias necesarias para el desarrollo de 
las diferentes ferias de servicio que permitan visibilizar las 
acciones, conocer sus productos o servicios y generar 
estrategias que fortalezcan sus diferentes organizaciones 
civiles y sociales. 
3. Apoyar a la secretaria de gobierno y participación en el 
seguimiento a los compromisos realizados con las 
diferentes instituciones u organizaciones, en aras de 
generar garantizar el cumplimiento de los acuerdos 
establecidos. 
4. Apoyar en la estructuración y organización de las 
diferentes propuestas en el marco del enfoque de 
participación y consejería regional. 
5. Orientar técnicamente a los profesionales que prestan 
servicios profesionales en el enfoque de participación y 
consejería regional para el desarrollo efectivo de sus 
actividades. 
6. Brindar apoyo en la ejecución de las diferentes 
actividades que se desarrollen en el enfoque de 
participación y consejería regional.  
7. Elaborar y garantizar la presentación de informes 
requeridos sobre la ejecución de las actividades en el 
enfoque de participación y consejería regional en relación 
al cumplimiento de las metas y objetivos del proyecto.   

meses 11 
 $        

4.200.000  
 $                   

3.057.100  
 $         

46.200.000  
 $       

33.628.100  
 $                       

79.828.100  

2 

 3 estrategia de 
comunicación 
exitosa para el 

programa Gobierno 
Digital diseñada e 

implementada 

Servicio de 
información 

implementado 

Profesional de 
Apoyo 

1 

Profesional en Ciencias 
Sociales o Humanas o 

Económicas o 
Administrativas o 

ingenierías o ciencias 
de la educación o 

ciencias de la salud. 
Experiencia profesional 
mínima de un (1) año 

1- Apoyar mensualmente al Coordinador del Enfoque de 
Participación en la revisión y cumplimiento de las metas, 
objetivos y actividades del proyecto que desarrollan los 
profesionales del enfoque de participación y diligenciar la 
respectiva Matriz de Seguimiento. 
2- Apoyar a la Secretaria de Gobierno y Participación en la 
estructuración de documentos técnicos, jurídicos y 
administrativos que permitan dar respuesta a los 
requerimientos de las organizaciones civiles, instancias de 
participación y entidades públicas y privadas. 
3- Brindar acompañamiento administrativo a los 

meses 11 
 $        

3.800.000  
 $                   

3.057.100  
 $          

41.800.000  
 $       

33.628.100  
 $                        

75.428.100  
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profesionales contratados para el fortalecimiento del 
enfoque de participación y consejería regional en el 
Departamento del Cauca. 
4- Realizar apoyo logístico para los diferentes espacios de 
diálogo regional o acciones de articulación en el momento 
en que se requieran 
5-Apoyar en las demás actividades para el cumplimiento de 
las metas y objetivos en el marco de ejecución del proyecto  
6-Apoyar la elaboración de la presentación de informes 
requeridos sobre la ejecución de las actividades en el 
enfoque de participación y consejería regional en relación 
al cumplimiento de las metas y objetivos del proyecto.   

1 

 1 estrategia de 
comunicación 
exitosa para el 

programa Gobierno 
Digital diseñada e 

implementada 

Servicio de 
información 

implementado 

8 
Profesionales 

para  el 
fortalecimiento 
del enfoque de 
participación y 

consejería 
regional 

8 

Profesional en Ciencias 
Sociales o Humanas o 

Económicas o 
Administrativas o 

ingenierías o ciencias 
de la educación o 

ciencias de la salud. 
Experiencia profesional 
mínima de un (1) año 

1- Desarrollar con los diferentes actores institucionales 
públicos, privados, internacionales, sociales y/o 
comunitarias alianzas estratégicas con el fin de fortalecer 
los procesos de reconocimiento a la diversidad en el marco 
del enfoque de participación y consejería regional. 
2- Realizar mesas de trabajo con las diferentes 
administraciones municipales con el fin de fortalecer la 
oferta institucional diseñada para el desarrollo de sus 
planes, programas y proyectos. 
3- Identificar de acuerdo a los planes de acción y plan 
operativo anual de inversiones de los municipios del 
Departamento del Cauca, los programas y proyectos que 
requieren acompañamiento a nivel departamental y 
nacional para su respectiva ejecución. 
4. Articular entre el Departamento y los municipios las 
actividades preparatorias necesarias para el desarrollo de 
los diferentes espacios de diálogo que fortalezcan sus 
diferentes organizaciones civiles y sociales. 
5. Apoyar a la secretaria de gobierno y participación en el 
seguimiento a los compromisos realizados con las 
diferentes instituciones u organizaciones, en aras de 
garantizar el cumplimiento de los acuerdos establecidos. 
6. Apoyar en la estructuración y organización de las 
diferentes propuestas que se requieran en los municipios. 
7. Realizar apoyo en el fortalecimiento organizacional y 
comunitario 
8. Brindar apoyo a la secretaria de gobierno y participación 
en la realización de las diferentes mesas de diálogo y 
acciones de articulación que se desarrollan en el 
Departamento del Cauca.  
9. Apoyar en las demás actividades para el cumplimiento 
de las metas y objetivos en el marco de ejecución del 
proyecto 

meses 11 
 $              

3.800.000  
 $                   

3.057.100  
 $          

41.800.000  
 $       

33.628.100  
 $                   

603.424.800  

 Subtotal Personal 
 $  
758.681.000  
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12.4. OBJETIVO ESPECÍFICO 4 

Dotar las Asociaciones de juntas de acción comunal con elementos necesarios para funcionamiento en el 
ejercicio social, político e intercultural con las Juntas de Acción comunal en el cauca 
 

12.4.1. Actividad 4.1  

Apoyar los procesos administrativos de las Asociaciones de Juntas de Acción Comunal en el Departamento 
del Cauca;  
 
Para esta actividad se programa las siguientes acciones: 
 
Iniciativas, presupuestadas para la vigencia 2024 a monto agotable con un monto máximo de $5.200.000 
por cada una de las asocomunales del departamento, de manera equitativa para cada una de las mismas 
para los elementos a entregar (los elementos a adquirir están sujetos a la necesidades administrativas y 
operativas de las asocomunales y los precios del mercado), así:  
 
Nota: se genera esta única actividad con el fin de darle alcance a la meta programada en el plan de 
desarrollo “42 motivos para avanzar 2020-2023”, y acorde a la LEY 743 DE 2002 (Junio 05) que Derogada 
por la Ley 2166 de 2021; que en su momento fue tenida en cuenta para la formulación del PDD en mención.  
 
Por la cual se desarrolla el artículo 38 Constitución Política de Colombia en lo referente a los organismos 
de acción comunal   
 
Objetivo específico 4: Dotar las Asociaciones de juntas de acción comunal con elementos necesarios para funcionamiento en el ejercicio 
social, político e intercultural con las Juntas de Acción comunal en el cauca 

Meta Actividad MGA 3.1 Cant Insumo Unidad 
Valor 

Unitario 
Valor Total 

45 Asociaciones  de Juntas de 
Acción Comunal dotadas con 
elementos para realización de 

talleres 

Apoyar los procesos administrativos 
de las Asociaciones de Juntas de 

Acción Comunal en el 
Departamento del Cauca  

46 

Materiales 
(sillas y 

carpas) monto 
agotable 

Materiales $ 5,200,000  $           239,200,000  

Total Objetivo  $  239,200,000  
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13. RIESGOS  

13.1. Análisis de riesgos 

 

Nivel de clasificación Comp. O producto relacionado Tipo de riesgo Descripción Probabilidad Impacto Efecto 
Medidas de 
mitigación 

Propósito (Objetivo 
General) 

Fortalecer la participación de 
las organizaciones sociales, 

políticas, comunitarias, etnias, 
campesinas, religiosas y la 

articulación efectiva entre el 
ciudadano y la institucionalidad 
en el Departamento del cauca 

Operacionales 

Deficiencias en los 
recursos y procesos 

para el desarrollo de la 
actividad de servicios 

para el fortalecimiento 
de los procesos de 

participación 

4. Probable 4. Mayor 
Retraso en el 

cumplimiento de las 
metas del proyecto 

Incrementar la 
gestión en la entidad 

y las instituciones 
para fortalecer el 
desarrollo de las 

actividades 

Componente 
(Productos) 

Servicio de promoción a la 
participación ciudadana 

Financieros 

Los costos establecidos 
en el proyecto no se 
encuentran acordes 
con los precios de 

mercado 

3. Moderado 3. Moderado 

Ejecución mínima de 
las actividades 
específicas del 

proyecto 

Costos establecidos 
acorde con los 

precios de mercado 
de la región 

Actividad 

Garantizar los procesos de 
participación y dialogo social 

que fomentan las expresiones, 
tradiciones y rasgos propios de 

identidad en las poblaciones del 
Cauca 

Operacionales 

Limitadas acciones en 
el proceso de 

operatividad del 
proyecto 

3. Moderado 3. Moderado 

Limitada 
implementación de 

las acciones 
encaminadas al 

cumplimiento de las 
actividades del 

proyecto 

Plan de acción 
adecuado a las 

acciones mínimas del 
proyecto 

 
Fuente: este documento, tomado de la MGA del proyecto 

http://www.cauca.gov.co/
mailto:sgobierno@cauca.gov.co


 
 

Secretaría de Gobierno y Participación                 64 de 74  
Calle 4 Carrera 7 Esquina, Popayán  
Teléfonos: (057 + 2) 8244515 – 8242973 ext. 401 
www.cauca.gov.co 
sgobierno@cauca.gov.co 

14. INGRESOS Y BENEFICIOS 

La evaluación socioeconómica se realiza con el objetivo de identificar el aporte y contribución al bienestar 
socio económico del país. Para realizar la monetización de cambios generados asociados al bienestar de la 
población, se estiman los beneficios económicos en forma moderada, lo anterior con el fin de demostrar 
que aun en un escenario negativo, el proyecto es viable económicamente1.  
 
Método Utilizado para el Cálculo de Beneficios: Costos evitados o inducidos, este método se basa en el 
supuesto de que los consumidores otorgan una mayor ponderación al hecho de evitar un “gasto” por 
tiempo, insumos o desplazamientos para suplir o satisfacer una necesidad.2 
 

14.1. Ingresos/beneficios 

Para calcular los beneficios del proyecto por el método de Costos Evitados o Inducidos, con las causas y 
los efectos directos e indirectos identificados, podemos intuir cuales son los costos de transacción que 
tiene que incurrir la población si el proyecto no es llevado a cabo o los ingresos implícitos dentro del 
proyecto que está población igualmente dejaría de percibir. Para nuestro caso los efectos son: el Aumento 
de las necesidades en atención a la convivencia en el cauca, el Deterioro del tejido social en el 
departamento del cauca, la Poca Información para la toma de decisiones en las comunidades y territorios 
caucanos e igualmente la Dificultad para acceder a la apropiación de recursos estatales 
 
Por lo anterior uno de los costos evitados al desarrollarse el proyecto es: de $2.800.000.000.  
 
El cálculo de estos beneficios se determina así: se realiza por la cantidad de meses distribuido acorde a las 
acciones y necesidades que pueden surgir de los 42 municipios del departamento del cauca 
 
Los beneficios que lleva el desarrollo y ejecución del presente proyecto están dados por: la disminución 
de las necesidades en atención a la convivencia en el cauca, así como el fortalecimiento del tejido social 
en el departamento del cauca, el aumento de la Información para la toma de decisiones en las 
comunidades y territorios caucanos y por último el aumento en el acceso en la apropiación de recursos 
estatales 
 
  

                                                           
 
 
1 Desde la Teoría Económica, específicamente la Teoría del Bienestar se asume la evaluación económica como las medidas de 
cambio en el bienestar de la sociedad en su conjunto por la asignación de una inversión.  
2 DNP – Glosario – sitio web. 
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Tabla N° 4: Ingresos/beneficios 

TIPO DESCRIPCIÓN MEDIDO A TRAVÉS DE BIEN PRODUCIDO 

Beneficios 

Poblaciones y organizaciones del departamento del cauca 
articuladas con las acciones de fortalecimiento 

institucional ejecutadas, beneficio social que  genera 
organizaciones debidamente organizadas, sociedad civil 
con participación e inversión para los 42 municipios que 

se ejecuta con logística, personal, alimentación y bebidas, 
hospedaje y dotación. 

unidad Otros 

Periodo Cantidad Valor Unitario Valor Total 

0 42 $20.000.000 $840.000.000 

1 42 $20.000.000 $840.000.000 

2 42 $20.000.000 $840.000.000 

3 42 $20.000.000 $840.000.000 

4 42 $20.000.000 $840.000.000 

5 42 $20.000.000 $840.000.000 

n    

. 
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CAPITULO II 

15. PROGRAMACIÓN 

15.1. Programación de productos 

. 
 
 

Objetivo 
específico 

Producto Indicador de 
producto 

Meta total Meta por 
vigencia 

Medio de 
verificación 

Fomentar la 
participación 
ciudadana, 
interétnica, 
campesina y 
religiosa para 
aumentar el 
dialogo social y de 
las 
organizaciones en 
el Cauca 

Servicio de 
promoción a 
la 
participación 
ciudadana 
(Producto 
principal del 
proyecto) 

Espacios de 
participación 
promovidos 

42 Periodo 0: 42 Informes 
oficiales 

Fomentar 
estrategias de 
comunicación y 
servicios de 
información para 
promocionar el 
dialogo social y de 
las 
organizaciones en 
el Cauca 

Servicio de 
información 
implementado 

Sistemas de 
información 
implementados 

6 Periodo 0: 6 Informes 
oficiales 

Fomentar la 
participación 
ciudadana, 
interétnica, 
campesina y 
religiosa para 
aumentar el 
dialogo social y de 
las 
organizaciones en 
el Cauca 

Servicio de 
promoción a 
la 
participación 
ciudadana 
(Producto 
principal del 
proyecto) 

Espacios de 
participación 
promovidos 

46 Periodo 0: 42 Informes 
oficiales 
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15.2. Programación de indicadores de gestión 

. 

INDICADOR DE 
GESTIÓN 

UNIDAD DE MEDIDA META TOTAL MEDIO DE VERIFICACIÓN 

Informes técnicos y 
financieros de 
ejecución presentados 

Número 30 Informes oficiales 

    

 

15.3. Fuentes de financiación 

Recursos propios por valor de proyecto de: MIL CUATROCIENTOS MILLONES OCHOCIENTOS VEINTISÉIS 
MIL CUATROCIENTOS PESOS M/CTE ($ 1.420.826.400) 
 

Etapa 
Tipo de 
entidad 

ENTIDAD 
Tipo de 
recursos 

Valor TOTAL 
($) 

VALOR POR VIGENCIA 

Inversión Departamentos Cauca 
Propios - 

Dpto. 
$3.183.219.400 Periodo 0: $3.183.219.400 

Fuente: Estudio técnico del proyecto 
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16. MARCO LÓGICO DEL PROYECTO - RESUMEN  

La estructura de marco lógico (ML) como herramienta ampliamente utilizada para concebir de manera 
global la situación problema y las alternativas posibles de solución con su consecuente alcance e impacto, 
el cual contribuye a generar una idea clara para la formulación, seguimiento y evaluación del proyecto se 
presenta a continuación. 
 

Tabla N° 5: Matriz de Marco Lógico 

Componente R. narrativo Indicador Unidad Meta Verificación Supuestos 

Propósito Aumentar la participación 
de las organizaciones 
sociales, políticas, 
comunitarias, etnias, 
campesinas y religiosas en 
los procesos de gestión 
pública del Departamento 
del cauca 

Nivel de participación de las 
organizaciones sociales, políticas 

y comunitarias desarrollado 

Número 
de 

iniciativas 

42 Documento 
oficial, 

informes 
técnicos, 

financieros 
y 

jurídicos 

Incrementar la gestión en la 
entidad y las instituciones 

para fortalecer el desarrollo 
de las actividades 

Porcentaje de incremento de las 
veedurías ciudadanas en el 

departamento del Cauca 

Número 
de 

personas 

42 Documento 
oficial, 

informes 
técnicos, 

financieros 
y 

jurídicos 

Fortalecimiento del tejido 
social en el departamento 

del cauca 

Componente 1.1 Servicio de promoción a 
la participación ciudadana     
(Producto principal del 
proyecto) 

Espacios de participación 
promovidos 

Número 
de 

iniciativas 

42 Documento 
oficial 

Interés de participar en las 
actividades y acciones de 
buena convivencia por la 

ciudadanía y las 
organizaciones con la 

institucionalidad 

Actividad 1.1.1 - Garantizar los 
procesos de participación y 
diálogo social que fomentan 
las expresiones, tradiciones 
y rasgos propios de 
identidad en las poblaciones 
del Cauca(*)1.1.2 - 
Desarrollar procesos de 
participación para el 
fomento de las expresiones, 
tradiciones y rasgos propios 
de identidad en el Cauca(*) 

Nombre: Informes 
técnicos y financieros de 
ejecución presentados 

Unidad de Medida: 
Número 

Meta: 30.0000 

Número 
de 

iniciativas 

30.000 Informes 
técnicos y 
financieros 

de 
ejecución 

presentados 

Plan de acción adecuado a 
las acciones mínimas del 
proyecto  
  
   

2.1.1 - Desarrollar acciones 
para el 
fortalecimiento de la 
participación ciudadana en 
asuntos comunales, 
electorales y control social y 
político (veedurías) en el 
departamento del cauca 
(*) 
2.1.2 - Aumentar el 
conocimiento en asuntos 
comunales, electorales y 
control social y político 
(veedurías) en el Cauca(*) 

Número 
de 

personas 

3.1.1 - Generar estrategias 
de comunicación, 
servicios de información y 
promoción del dialogo 
social en el cauca(*) 

Número 
de 

sistemas 
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Componente R. narrativo Indicador Unidad Meta Verificación Supuestos 

3.1.2 - Garantizar la 
transparencia y el acceso a 
la información pública del 
departamento del 
cauca(*) 

4.1.1 - Apoyar los procesos 
administrativos de las 
Asociaciones de Juntas de 
Acción Comunal en el 
Departamento del Cauca(*) 

Número 
de salones 
comunales 
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17. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES Y FLUJO FINANCIERO DEL PROYECTO POR FUENTE DE FINANCIACIÓN 

CRONOGRAMA: doce (12) meses, (1) mes precontractual, (11) meses de ejecución de actividades y (1) mes (último mes) de cierre o liquidación 
 
 

PROYECTO: IMPLEMENTACIÓN DE ESTRATEGIAS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA, INTERÉTNICA, CAMPESINA Y DIVERSIDAD DE CREENCIAS PARA UN GOBIERNO TRANSPARENTE EN EL 
DEPARTAMENTO DEL CAUCA 

Objetivo General: Aumentar la participación de las organizaciones sociales, políticas, comunitarias, etnias, campesinas y religiosas en los procesos de gestión pública del Departamento del cauca 

Objetivo Especifico Producto Actividad MGA 

Vigencia 2024 

Mes 
1 

Mes 
2 

Mes 
3 

Mes 
4 

Mes 
5 

Mes 
6 

Mes 
7 

Mes 
8 

Mes 
9 

Mes 
10 

Mes 
11 

ETAPA PRE/CONTRACTUAL x                     

Fomentar la participación ciudadana, interétnica, 
campesina y religiosa para aumentar el dialogo social 
y de las organizaciones en el Cauca 

Servicio de 
promoción a 

la 
participación 
ciudadana 

Garantizar los procesos de participación y dialogo social que 
fomentan las expresiones, tradiciones y rasgos propios de 
identidad en las poblaciones del Cauca 

  x x x x x x x x x x 

Desarrollar procesos de participación para el fomento de las 
expresiones, tradiciones y rasgos propios de identidad en el Cauca 

  x x x x x x x x x x 

Brindar espacios y asistencias técnicas para el 
fomento de servicios de promoción y participación 
ciudadana en asuntos comunales, electorales y 
control social y político (veedurías) en el Cauca 

Servicio de 
educación 
informal  

Desarrollar acciones para el fortalecimiento de la participación 
ciudadana  en asuntos comunales, electorales y control social y 
político (veedurías) en el departamento del cauca 

  x x x x x x x x x x 

Aumentar el conocimiento en asuntos comunales, electorales y 
control social y político (veedurías) en el Cauca 

  x x x x x x x x x x 

Fomentar estrategias de comunicación y servicios de 
información para promocionar la efectiva gobernanza 
en el territorio caucano 

Servicio de 
información 

implementado 

Generar estrategias de comunicación, servicios de información y 
promoción del dialogo social en el cauca 

  x x x x x x x x x x 

Garantizar la transparencia y el acceso a la información pública del 
departamento del cauca 

  x x x x x x x x x x 

Promover espacios de participación y dialogo social para el 
fortalecimiento del tejido social 

  x x x x x x x x x x 

Dotar las Asociaciones de juntas de acción comunal 
con elementos necesarios para el funcionamiento en 
el ejercicio social, político e intercultural con las Juntas 
de Acción comunal del cauca 

Salón 
comunal 
dotado 

Apoyar los procesos administrativos de las Asociaciones de Juntas 
de Acción Comunal en el Departamento del Cauca  

  x x x x x x x x x x 

LIQUIDACIÓN DEL PROYECTO                     x 

SUPERVISIÓN   x x x x x x x x x x 

Fuente: información propia. 
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DIAGRAMA DE FLUJO 
DIAGRAMA DE FLUJO 

PROYECTO: IMPLEMENTACIÓN DE ESTRATEGIAS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA, INTERÉTNICA, CAMPESINA Y DIVERSIDAD DE CREENCIAS PARA UN GOBIERNO TRANSPARENTE EN EL DEPARTAMENTO DEL 
CAUCA 

Objetivo General: Aumentar la participación de las organizaciones sociales, políticas, comunitarias, etnias, campesinas y religiosas en los procesos de gestión pública del Departamento del cauca 

Objetivo Especifico Actividad MGA 

Vigencia 2024 

Mes 
1 

Mes 2 Mes 3 Mes 4 Mes 5 Mes 6 Mes 7 Mes 8 Mes 9 Mes 10 Mes 11 Mes 12 

ETAPA PRE/CONTRACTUAL                         

Fomentar la participación 
ciudadana, interétnica, 
campesina y religiosa para 
aumentar el dialogo social y 
de las organizaciones en el 
Cauca 

Garantizar los procesos de 
participación y dialogo 
social que fomentan las 
expresiones, tradiciones y 
rasgos propios de identidad 
en las poblaciones del 
Cauca 

  
 $     

45.098.182  
 $     

45.098.182  
 $     

45.098.182  
 $     

45.098.182  
 $     

45.098.182  
 $     

45.098.182  
 $   

45.098.182  
 $   

45.098.182  
 $   

45.098.182  
 $   

45.098.182  
 $   

45.098.182  

Desarrollar procesos de 
participación para el 
fomento de las 
expresiones, tradiciones y 
rasgos propios de identidad 
en el Cauca 

  
 $     

80.284.800  
 $     

80.284.800  
 $     

80.284.800  
 $     

80.284.800  
 $     

80.284.800  
 $     

80.284.800  
 $   

80.284.800  
 $   

80.284.800  
 $   

80.284.800  
 $   

80.284.800  
 $   

80.284.800  

Brindar espacios y 
asistencias técnicas para el 
fomento de servicios de 
promoción y participación 
ciudadana en asuntos 
comunales, electorales y 
control social y político 
(veedurías) en el Cauca 

Desarrollar acciones para 
el fortalecimiento de la 
participación ciudadana  en 
asuntos comunales, 
electorales y control social 
y político (veedurías) en el 
departamento del cauca 

  
 $       

1.654.545  
 $       

1.654.545  
 $       

1.654.545  
 $       

1.654.545  
 $       

1.654.545  
 $       

1.654.545  
 $     

1.654.545  
 $     

1.654.545  
 $     

1.654.545  
 $     

1.654.545  
 $     

1.654.545  

Aumentar el conocimiento 
en asuntos comunales, 
electorales y control social 
y político (veedurías) en el 
Cauca 

  
 $     

53.180.400  
 $     

53.180.400  
 $     

53.180.400  
 $     

53.180.400  
 $     

53.180.400  
 $     

53.180.400  
 $   

53.180.400  
 $   

53.180.400  
 $   

53.180.400  
 $   

53.180.400  
 $   

53.180.400  

Fomentar estrategias de 
comunicación y servicios de 
información para promocionar 
la efectiva gobernanza en el 
territorio caucano 

Generar estrategias de 
comunicación, servicios de 
información y promoción 
del dialogo social en el 
cauca 

  
 $       

3.800.000  
 $       

3.800.000  
 $       

3.800.000  
 $       

3.800.000  
 $       

3.800.000  
 $       

3.800.000  
 $     

3.800.000  
 $     

3.800.000  
 $     

3.800.000  
 $     

3.800.000  
 $     

3.800.000  

Garantizar la transparencia 
y el acceso a la información 
pública del departamento 
del cauca 

  
 $     

14.649.200  
 $     

14.649.200  
 $     

14.649.200  
 $     

14.649.200  
 $     

14.649.200  
 $     

14.649.200  
 $   

14.649.200  
 $   

14.649.200  
 $   

14.649.200  
 $   

14.649.200  
 $   

14.649.200  
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Promover espacios de 
participación y dialogo 
social para el 
fortalecimiento del tejido 
social 

  
 $     

68.971.000  
 $     

68.971.000  
 $     

68.971.000  
 $     

68.971.000  
 $     

68.971.000  
 $     

68.971.000  
 $   

68.971.000  
 $   

68.971.000  
 $   

68.971.000  
 $   

68.971.000  
 $   

68.971.000  

Dotar las Asociaciones de 
juntas de acción comunal con 
elementos necesarios para el 
funcionamiento en el ejercicio 
social, político e intercultural 
con las Juntas de Acción 
comunal del cauca 

Apoyar los procesos 
administrativos de las 
Asociaciones de Juntas de 
Acción Comunal en el 
Departamento del Cauca 

  
 $     

21.745.455  
 $     

21.745.455  
 $     

21.745.455  
 $     

21.745.455  
 $     

21.745.455  
 $     

21.745.455  
 $   

21.745.455  
 $   

21.745.455  
 $   

21.745.455  
 $   

21.745.455  
 $   

21.745.455  

LIQUIDACIÓN DEL PROYECTO                         

SUPERVISIÓN                         

Total x Mes   
 $    

289.383.582  
 $    

289.383.582  
 $    

289.383.582  
 $    

289.383.582  
 $    

289.383.582  
 $    

289.383.582  
 $ 

289.383.582  
 $ 

289.383.582  
 $ 

289.383.582  
 $ 

289.383.582  
 $ 

289.383.582  

TOTAL $ 3.183.219.400 

 Fuente: información propia 
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18. ANEXOS  

Anexo No.2. Presupuesto del proyecto por capitulo  

. 

PROYECTO: IMPLEMENTACIÓN DE ESTRATEGIAS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA, INTERÉTNICA, CAMPESINA Y DIVERSIDAD DE CREENCIAS 
PARA UN GOBIERNO TRANSPARENTE EN EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA 

Objetivo General: Aumentar la participación de las organizaciones sociales, políticas, comunitarias, etnias, campesinas y religiosas en los procesos de 
gestión pública del Departamento del cauca 

No. Objetivo Especifico Producto No. Actividad MGA 
Descripción 

Capitulo 
Valor Total 
Actividad 

Valor Total Obj 
Esp 

1 

Fomentar la participación 
ciudadana, interétnica, 
campesina y religiosa para 
aumentar el dialogo social y 
de las organizaciones en el 
Cauca 

Servicio de 
promoción a 

la 
participación 
ciudadana 

1 

Garantizar los procesos de 
participación y dialogo social que 
fomentan las expresiones, tradiciones y 
rasgos propios de identidad en las 
poblaciones del Cauca 

Logística $ 496.080.000  

$ 1.379.212.800  

2 

Desarrollar procesos de participación 
para el fomento de las expresiones, 
tradiciones y rasgos propios de 
identidad en el Cauca 

Personal $ 883.132.800  

2 

Brindar espacios y asistencias 
técnicas para el fomento de 
servicios de promoción y 
participación ciudadana en 
asuntos comunales, 
electorales y control social y 
político (veedurías) en el 
Cauca 

Servicio de 
educación 
informal  

1 

Desarrollar acciones para el 
fortalecimiento de la participación 
ciudadana  en asuntos comunales, 
electorales y control social y político 
(vedurias) en el departamento del 
cauca 

Logística $ 18.200.000  

$ 603.184.400  

2 
Aumentar el conocimiento en asuntos 
comunales, electorales y control social 
y político (veedurías) en el Cauca 

Personal $ 584.984.400  

3 

Fomentar estrategias de 
comunicación y servicios de 
información para promocionar 
la efectiva gobernanza en el 
territorio caucano 

Servicio de 
información 

implementado 

1 
Generar estrategias de comunicación, 
servicios de información y promoción 
del dialogo social en el cauca 

Personal $ 41.800.000  

$ 961.622.200  2 
Garantizar la transparencia y el acceso 
a la información pública del 
departamento del cauca 

Personal $ 161.141.200  

3 
Promover espacios de participación y 
dialogo social para el fortalecimiento 
del tejido social 

Personal $ 758.681.000  

4 

Dotar las Asociaciones de 
juntas de acción comunal con 
elementos necesarios para el 
funcionamiento en el ejercicio 
social, político e intercultural 
con las Juntas de Acción 
comunal del cauca 

Salón 
comunal 
dotado 

1 

Apoyar los procesos administrativos de 
las Asociaciones de Juntas de Acción 
Comunal en el Departamento del 
Cauca  

Compra de 
elementos 

$ 239.200.000  $ 239.200.000  

Total Proyecto 2024 $ 3.183.219.400  $ 3.183.219.400  

 Fuente: información propia 
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